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ІІІ. АДАПТАЦІЙНО-КОРЕКЦІЙНИЙ ЕТАП
ТЕРМІН РЕАЛІЗАЦІЇ:
вересень 2017 - серпень 2018
 

Мета: створити умови для реалізації поставлених завдань щодо удосконалення навчально-виховного процесу шляхом упровадження  компетентнісного  навчання і виховання.
      Зміст роботи:
	№ з/п
	Заходи
	Відповідальний
	Форма роботи
	Очікувані результати
	Управлінські

рішення

	1
	Мета, засоби та основні напрями методичної роботи у 2017/2018 н.р. щодо реалізації науково-методичної проблемної теми. 
	Заст.  директора з НВР 
	Оперативна нарада
	Планування методичної роботи у 2017/2018 н. р.
	Протокол

оперативної

наради

	2
	Компетентнісний підхід до всебічного  розвитку учнів.

	Заст. директора з НВР 

Керівники ШМО
	Методичний тиждень
	Обмін досвідом
	Наказ

	3
	Застосування інформаційної технології «Перевернутий клас».
	Заст. директора з НВР 

Керівники ШМО
	Тренінг
	Впровадження у практику роботи педагогів  
	Наказ

	4
	Психолого-педагогічна компетентність   учителя.
	Заст. директора з НВР 


	ПДС
	Визначення основних напрямків роботи педагогів над підвищенням

власної педагогічної компетентності
	

	5
	Поповнення  електронного банку технологій з формування компетентностей учнів.
	Керівники ШМО
	Поповнення 

електронного банку
	Сучасна база технологій із формування компетентностей
	

	6
	Фахова компетентність учителя як важлива складова для впровадження нових Державних стандартів та он-лайн освіти.
	Директор 

Заст. директора з НВР 


	Педагогічна рада
	Підвищення професійної компетентності педагогів
	Протокол

педагогічної ради

	7
	Роль сучасних інформаційних технологій у підготовці до ЗНО.
	Заст. директора з НВР 

Керівники ШМО


	Педагогічний творчій проект
	Підвищення якості підготовки до ЗНО 
	Накази


Очікувані результати:
Наявність чітких уявлень і готовність більшості педагогів школи до реалізації поставлених завдань щодо удосконалення навчально-виховного процесу шляхом впровадження компетентнісного   підходу до навчання і виховання учнів та тісної взаємодії в системі «учні-батьки-вчителі.

