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УКРАЇНА

Донецька  область

КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД „МАРІУПОЛЬСЬКА ЗАГАЛЬНООСВІТНЯ ШКОЛА I-III СТУПЕНІВ № 19 МАРІУПОЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ ДОНЕЦЬКОЇ ОБЛАСТІ”
(ЗОШ №19)
 вул. Первомайська 68,м. Маріуполь, 87527. Тел.(0629) 43-17-82
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_____________№_______                                                                                  
На №        від​           2019 р.    
Наказ
від    «10» вересня 2019 р.                                           № 123
«Про організацію методичної

роботи у 2019 – 2020 навчальному році»
З метою організації методичної роботи з педагогічними працівниками школи в 2019 – 2020 навчальному році, наказую:

1. Створити методичні об'єднання вчителів за такими напрямками:

· ШМО учителів початкових класів

· ШМО учителів гуманітарного циклу

· ШМО учителів природничо – математичного циклу

· ШМО класних керівників

2. Призначити керівниками ШМО таких учителів, як:

· Онищенко Л.М. – МО учителів початкових класів 

· Алексєєва О.О. – МО учителів гуманітарного циклу 

· Якименко В.А. – МО учителів природничо – математичного циклу

· Темна Н.О. – МО класних керівників

3. Продовжити роботу колективу школи  над темою «Розвиток компетентної особистості через створення інтегрованого освітнього середовища» з метою опрацювання змісту, засвоєння методики реалізації проблемної теми, створення власного досвіду, апробації освітньої моделі в педагогічній діяльності.
                  Термін: впродовж року

Відповідальні: заст. директора з НВР Чмир Л.І.

4.Продовжити роботу над індивідуальними методичними темами.

Термін: впродовж року

Відповідальні: педагоги школи.

5.Систематизувати матеріали банку даних інноваційних технологій для формування освітніх компетентностей учнів, які впроваджуються в роботу педагогів.

Термін: впродовж року

Відповідальні: керівники МО школи

6.Впродовж навчального року провести:

a. Відкриті уроки за темою «Сучасні освітні технології для формування компетентної особистості учнів» 

b. Предметні олімпіади
c. Предметні тижні (англійської мови, мистецтва, образотворчого мистецтва та музики)
d. Педагогічний проект «Педагогічні технології з формування мотивації до вивчення предмету»
Термін: згідно річного плану роботи школи

7.Впроваджувати у навчальний процес  ІКТ, технології НУШ.

Термін: впродовж року

Відповідальні: заст. директора з НВР Чмир Л.І.

8.Провести педагогічну сесію «Розвиток особистості кожного учня і підвищення творчої активності обдарованих дітей»
Термін: ІІ семестр 2019-2020 н. р.
Відповідальні: заст. директора з НВР Чмир Л.І..

9.Провести декаду авторських уроків «Урок у сучасному вимірі»
                                                                                                              Термін: лютий   2020
Відповідальні: заст. директора з НВР Чмир Л.І..
10.Провести методичний веб-квест «Навчаємо і виховуємо компетентну, всебічно розвинену особистість»
Термін: січень 2020
Відповідальні: заст. директора з НВР Чмир Л.І.

11.Узагальнити досвід учителя історії Рубленка В.М.
                   Термін: протягом року

 Відповідальні: заст. директора з НВР Чмир Л.І.

12.Створити творчі групи  вчителів:
12.1 Учителів початкових класів для роботи над темою «Скрайбінг-ролики з вивчення правил українського правопису» у складі: Онищенко Л.М., Харченко О.В., Коваленко Т.А, Буряченко І.І., Целовальник І.І.,Зубань, Веременко Г.О., Кличкова Л.О.
12.2. Учителів української мови для роботи над темою: проект «Марина Павленко – сучасна українська авторка»у складі: Бельдей І.О., Алексєєва О.О., Рзаєва Х.П.

12.3. Класних керівників для роботи над темою «Формування екологічної компетентності учнів засобами позакласної роботи» у складі: Арабаджи Н.В., Сірорез Л.М., Бельдей І.О., Зубань Т.П., Целовальник І.І., Онищенко Л.М.
12.4 Учителів природничо-математичного циклу для роботи над темою «навчальні ресурси для наскрізних змістовних ліній.» у складі: Якименко В.А., Арабаджи Н.В., Кривошеєва О.В..Єфремов Д.О.
12.5 Учителів англійської мови для роботи над темою «Створення банку Інтернет – ресурсів для формування іншомовної компетентності учнів за програмою НУШ » у складі: Львова А.А.,Адамова Г.О.

                                                                                                                   Термін: протягом року

                                                                                                              Відповідальні: керівники ТГ

13.Направити на курси підвищення кваліфікації учителів: Харченко О.В., Салькова І.О., Рубленка В.М., Кривошеєву О.В., Буряченко І.І., Зубань Т.П. 
Термін: згідно графіка
Відповідальні: адміністрація

14.Провести творчі звіти вчителів, що атестуються.

Термін: лютий 2020
Відповідальні: заст. директора з НВР Чмир Л.І.

15.Реалізувати план методичних заходів щодо покращення результативності та ефективності участі в олімпіадах та МАН учнів школи. (Додаток 1)
Термін: протягом року

Відповідальні: заст. директора з НВР Чмир Л.І.

 16.З метою забезпечення наступності вчителів початкових класів та середньої ланки провести   

  роботу з адаптації учнів п’ятого класу

Термін: згідно графіка

Відповідальні: адміністрація

17.Забезпечити проведення індивідуальних консультацій для вчителів і класних керівників.
Термін: згідно графіка

Відповідальні: адміністрація

18.Проводити методичні оперативки з метою ознайомлення з інструктивно – методичними документами, передовим педагогічним досвідом, новинками методичної літератури

Термін: постійно

Відповідальні: адміністрація
19.Систематично проводити обговорення результати впровадження НУШ у 1,2-их класах з

метою визначення ефективних підходів до організації роботи вчителів НУШ. 
Термін: щочетверга протягом І семстру 2019-2020 н.р.
Відповідальні: заст. директора з НВР Чмир Л.І.
20. Продовжити адаптацію технологій «Скрайбінг», «Ігроlearn», «Веб-квести», технології 

дистанційного навчання .
Термін: протягом року

Відповідальні: заст. директора з НВР Чмир Л.І.
21. Зняти з апробації технологію «Перевернутий клас» через відсутність ІІІ ступені навчання в

школі.
Термін: з 02 вересня 2019 р.
Відповідальні: заст. директора з НВР Чмир Л.І.
22.Затвердити структури методичної роботи на 2019-2020 навчальний рік.(додаток 2)
23.Контроль за виконанням наказу покладаю на заступника директора з НВР Чмир Л.І.

    Директор ЗОШ № 19                                І.О.Сальков  
З наказом ознайомлені:

	№
з/п
	ПІБ
	Дата ознайомлення
	Підпис учителя

	1. 
	Сірорез Л.М.
	
	

	2. 
	Кличкова Л.О.
	
	

	3. 
	Чмир Л.І.
	
	

	4. 
	Веременко Г.О.
	
	

	5. 
	Якименко В.А.
	
	

	6. 
	Смолій Г.Е.
	
	

	7. 
	Арабаджи Н.В.
	
	

	8. 
	Коваленко Т.А.
	
	

	9. 
	Кривошеєва О.В.
	
	

	10. 
	Львова А.А.
	
	

	11. 
	Євлоєва Т.П.
	
	

	12. 
	Бельдей І.О.
	
	

	13. 
	Алексєєва О.О.
	
	

	14. 
	Єфремов Д.О.
	
	

	15. 
	Рзаєва Х.П.
	
	

	16. 
	Адамова Г.О. 
	
	

	17. 
	Рубленко В.М.
	
	

	18. 
	Буряченко І.І.
	
	

	19. 
	Харченко О.В.
	
	

	20. 
	Зубань Т.П.
	
	

	21. 
	Целовальник І.І.
	
	

	22. 
	Онищенко Л.М.
	
	

	23. 
	Темна Н.О.
	
	


Додаток 1
План методичних заходів

 щодо покращення результативності та ефективності участі в  олімпіад  та Всеукраїнському конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт старшокласників 

КЗ «Маріупольська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 19 

Маріупольської міської ради Донецької області » на 2019-2020 н. р.

	№ з/п
	Заходи
	Термін
	Виконавець
	Документ/

продукт

	1
	Ретельний аналіз учнівського контингенту з метою виявлення потенційних учасників Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін.
	Серпень -вересень 2019 р.
	Учителі – предметними
	Створення індивідуального плану роботи з обдарованим учнем, індивідуальної освітньої траєкторії учня

	2
	Аналіз якості роботи з підготовки обдарованих учнів до участі в ВУО, МАН у 2018-2019 навчальному році, корегування роботи педагогів-кураторів із обдарованими учнями за результатами аналізу
	Червень –серпень 2019 р.
	Адміністрація, учителі-предметники
	Аналітичні матеріали, окреслені задачі роботи з обдарованими учнями на 2019-2020 н. р.

	3
	Напрями індивідуальної роботи з обдарованим учнем з підготовки до І, ІІ етапів ВУО
1.Вирівнювальні підготовчі заняття щодо повторення задач минулого олімпіадного сезону. 

2.Розв’язування завдань І та ІІ етапів попередніх олімпіад.

3. Проведення занять у формі «міні олімпіад» для поступового психологічного налаштування учнів.
	Вересень – грудень 2019 р.
	Учителі – куратори обдарованих учнів
	Реалізація 

індивідуальних планів роботи з обдарованими учнями та індивідуальних освітніх траєкторій

	4
	Поглиблення досвіду володіння педагогічними працівниками стратегіями дослідницького навчання та проблематизації, впровадження їх у практику роботи з обдарованими учнями.
	Жовтень –

листопад 2019 р.
	Заступник директора з НВР Чмир Л.І., педагоги - предметники
	Кейс з матеріалами методичної майстерні

	5
	ЕЙДЕТИКА  у роботі з обдарованими учнями. Практичне застосування технології запам’ятовування через образи.
	Жовтень –

грудень 2019 р.
	Учителі початкових класів 

Зубань Т.П.

Буряченко І.І.
	Тренінги

	5
	Майстер - клас з досвіду здійснення супроводу обдарованого учня під час дослідницької діяльності,  підготовки до контрольної роботи з предмету для МАН.
	Жовтень 2019 р.
	Заступник директора з НВР Чмир Л.І.,

учитель історії Рубленко В.М.
	Матеріали майстер - класу

	6
	Організація участі обдарованих учнів у  проектах,   дослідницькій роботі в МАН.
	Протягом навчального року
	Учителі – куратори обдарованих учнів
	Проекти, учнівські роботи МАН

	7
	Моніторинг якості виступу учнів школив II, III, IV етапах ВУО, МАН
	Протягом навчального року
	Адміністрація
	Діаграми, аналіз

	8
	Видання наказу по школі щодо результатів проведення І етапу та якості виступу учнів у II етапі ВУО.
	Листопад-грудень
	Адміністрація
	Наказ

	9
	Контроль за участю вчителів-предметників у роботі журі II етапу ВУО.
	Листопад-грудень
	Адміністрація
	Аналіз

	10
	Пошук креативних ідей заохочення обдарованих учнів, які мають результативність у  ІІ, ІІІ, IV етапах ВУО, МАН
	Протягом навчального року
	Педагогічний колектив
	


Додаток 2
Модель методичної роботи ЗОШ № 19 

у 2019 – 2020 навчальному році
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Колективна методична тема:


 «Розвиток компетентної особистості через створення інтегрованого освітнього простору»





Педагогічна рада





Методичні об'єднання початкових класів, гуманітарного циклу, природничо-математичного циклу





Робота з поповнення електронного банку  технологій з формування основних компетентностей








Методична сесія:


«Розвиток особистості кожного учня і підвищення творчої активності обдарованих дітей»





 ТГ учителів:


 початкових класів


 «Скрайбінг - ролики з вивчення правил українського правопису»


учителів укр. мови


 проект «Марина Павленко – сучасна українська авторка»


-  англійської мови:


«Створення банку Інтернет - ресурсів для формування іншомовної компетентності учнів за програмою НУШ»


- природничого циклу:


«Навчальні ресурси для наскрізних змістовних ліній


»


ТГ класних керівників:


«Формування екологічної компетентності учнів засобами позакласної роботи»





Веб - квест:


«Навчаємо і виховуємо компетентну, всебічно розвинену особистість»








Атестація вчителів





Педагогічний проект: 


«Педагогічні технології з формування мотивації до вивчення предмету»





Відкриті уроки





Творчі звіти





Самоосвітня діяльність





Розробка рекомендацій із використання технологій, спрямованих на формування компетентностей учнів





Апробація 


Освітніх технологій





Декада авторських уроків
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