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Маріупольської міської ради Донецької області»
за 2018-2019 навчальний рік
Розділ І 
ЗАГАЛЬНА ХАРАКТЕРИСТИКА ШКОЛИ
1.
Проблемна тема школи:
«Розвиток компетентної особистості через створення інтегрованого освітнього простору» з 2016 року.

2.
Мережа класів: станом на 05.09.2018 р.
 1- 4 кл. – 8 - 182 уч.
 5 - 9 кл. - 76 -138 уч.
                                        10-11 кл.- 2 - 17 уч.

 1 - 11 кл.- 16 -337 уч. 
 ГПД – 2 – 60
 (ГПД для 1 класів була закрита у вересні 2018 р. через неможливість забезпечити умови для денного сну першокласників)
Наявність: 
профільних класів – 1 (філологічний)
спеціалізованих - немає
гімназичних - немає
українських - 15
інших – немає 
Набір у:      



план
           факт
1 кл.
40
40
10 кл.
набір не здійснювався
3. Кількість учнів, що ухиляються від навчання - немає.
4. Кількість непрацездатних випускників:
9-х класів - немає 
11-х класів – немає
5. Відсів - немає.
6. Дитячий травматизм (в навчальний час) – не було
7. Кількість охоплених гарячим харчуванням – 121
8. Кількість учнів у пришкільному таборі – не функціонував  (не набралася необхідна кількість бажаючих) 
9. Кількість правопорушень - 0
10. Режим роботи 5-тиденний.
11. Змінність занять - одна зміна.
12. Кількість випускників: 11 кл. – 15
                                                  9 кл. - 20
13. Результативність роботи з обдарованими учнями школи .
 Робота з обдарованими учнями у 2018-2019 навчальному році здійснювалася на основі плану роботи школи з обдарованими дітьми, затвердженого директором школи у вересні 2018 р.
Методичний супровід роботи зі здібними та обдарованими учнями здійснювала заступник директора з НВР Чмир Л.І.. Психолога у школі немає, тому психологічний супровід здійснювали класні керівники учнів.

У шкільному банку інформація про обдарованих учнів розміщено за напрямами:

•
інтелектуальний напрям – 45 учнів;

•
психомоторний напрям – 5 учнів;

•
комунікативно – організаційний напрям – 0 учнів;

•
художньо-естетичний напрям – 2 учні;

•
практично-перетворювальний напрям – 3 учні.

У порівнянні з попередніми навчальними роками кількість обдарованих учнів у школі знизилася, хоча контингент школи залишився без змін. Це свідчить про втрату зацікавленості учнів у поглибленому вивченні предметів, у позакласній роботі з предмету. Питання потребує вирішення через посилення роботи з підвищення мотивації до навчання.

Така класифікація дає змогу створити банк даних, який використовується для планування та аналізу результатів роботи з обдарованими учнями школи.

Проектування очікуваних результатів роботи з обдарованими учнями відбувається на початку навчального року, систематизується наказом по школі, що є адитивним визначенням вектора роботи вчителів, адміністрації, ШМО, сім’ї з одного боку та учня з другого на досягнення певного результату діяльності школяра. Для кожного обдарованого учня на початку навчального року складається індивідуальна програма розвитку, яка передбачає основні етапи роботи педагогів-кураторів з обдарованими учнями протягом року.

Системний підхід до роботи з обдарованими учнями сприяє підвищенню результативності участі учнів школи у предметних конкурсах та олімпіадах.

Наказом по школі  від  11.09.2018 р.  № 117 «Про підготовку здібних та обдарованих учнів до інтелектуальних змагань 2018-2019 навчального року» було намічено участь обдарованих та здібних учнів у предметних конкурсах, олімпіадах, турнірах, оговорено, де буде здійснюватися підготовча робота (на уроці, під час індивідуальних занять тощо). Аналіз результатів участі учнів, вказаних у наказі від  11.09.2018 р.  № 117, у предметних конкурсах, олімпіадах, МАН, турнірах (Додаток 1) показав якісну роботу з підготовки до участі у предметних конкурсах Онищенко Л.М., Веременко Г.О., Буряченко І.І. у співвідношенні кількість учасників / результативність участі.

З 16 учнів початкової школи 12 педагоги готували до участі у міжнародному природничому інтерактивному конкурсі «Колосок осінній». З них 8 – 66,7% стали переможцями та призерами конкурсу. Гіршими є результати участі у Всеукраїнській українознавчій грі «Соняшник». Із 7 учнів початкових класів, яких готували до участі в грі, переможцями стали 4 учні – 57,1%. У Всеукраїнському учнівському конкурсі юних суспільствознавців «Кришталева сова» з 31 учасника 6 – 19,45 отримали дипломи І ступеню, 9 – 29% - дипломи ІІ ступеню, 8 – 25,8% - дипломи ІІІ ступеню Результативність участі становить 74,2%. Учителі англійської мови Адамова Г.О., Львова А.А. готували учнів до участі у Всеукраїнському конкурсі з англійської мови «Гринвіч». З 10 учнів, що проходили підготовку, участь у конкурсі брали 9, з яких 2 учні стали переможцями конкурсу, 2 – призерами. Результативність участі становить 44,4%. Також учні початкових класах брали участь у Всеукраїнській Інтернет олімпіаді «На урок» з англійської мови. З 10 учнів, яких готували до олімпіади, участь узяли 5, з яких тільки учениця 4-А класу Горбатюк Г. отримала Диплом І ступеню. У конкурсі «Розумничка»  та « Розумничка з англійської мови» Інституту Розвитку Шкільної освіти брало участь 40 учнів початкових класів. З них 19 учнів стали переможцями конкурс, 19 - призерами. Результативність становила 95%. 
Ефективною була робота вчителів початкових класів Буряченко І.І., Онищенко Л.М. з підготовки переможців шкільного етапу Міжнародного конкурсу з української мови ім. П. Яцика до участі у міському етапі. Учениця 4-А класу (учитель Буряченко І.І.) Хорунжа П. посіла ІІ місце на міському етапі, учениця 3-Б класу Сенченко В. (учитель Онищенко Л.М.) посіла ІІІ місце у міському етапі конкурсу.

Аналіз кількості учнів початкових класів, які брали участь у предметних конкурсах та олімпіадах протягом 2018-2019 навчального року у порівнянні з 2016-2017, 2017-2018 н. р. показав зменшення кількості учасників. Тому продовжує гостро стояти питання підвищення мотивації учнів та їх батьків до участі у предметних конкурсах. Проблему становить участь у конкурсах, які потребують грошових внесків. Тому необхідно шукати альтернативні джерела коштів (підприємці селища, шкільний фонд тощо). Взагалі необхідно ретельніше визначати кандидатури учнів, які мають здібності до вивчення предмету, для здійснення підготовчої роботи у 2019-2020 навчальному році, обирати учнів, які вмотивовані на участь у заходах інтелектуального спрямування, оскільки 5 учнів з 16 не брали участь у запланованому конкурсі з різних причин.

Учні школи під керівництвом учителя історії Рубленка В.М. займаються дослідницькою діяльністю і щорічно мають результати цієї діяльності. Так Зуєва Катерина, учениця 11-А класу посіла І місце у Обласному конкурсі учнівських робіт, присвячених 100-річчю Української революції 1917-1921 років, у межах реалізації історико - краєзнавчого проекту «Місця пам’яті Української революції 1917-1921 років» у номінації: «Мій погляд на історію», стала переможцем міського та обласного етапів XVIII Всеукраїнського конкурсу учнівської творчості.

Учениця 6-А класу Волгіна Марина (учитель Темна Н.О.) посіла І місце у Міському конкурсі з декоративно-ужиткового мистецтва «Крок до майстерності».

Учень 7-А класу Алексєєв Артем під керівництвом учителя української мови Алексєєвої О.О. отримав Золотий сертифікат Х Всеукраїнського конкурсу з українознавства «Патріот», посів І місце у Всеукраїнській олімпіаді «Олімпус» з української мови.

Учні 7-11 класів школи взяли участь у Всеукраїнському конкурсі «Безпечний Інтернет» (учитель інформатики Касьянова Л.В.). З 25 учасників 20 – 80% стали переможцями. У Всеукраїнському різдвяному конкурсі «Зимові свята в традиціях нашого народу» з учнів школи 7 – 70% стали призерами. 

Значною мірою підвищенню зацікавленості учнів в участі у предметних конкурсах, турнірах, конференціях, олімпіадах, МАН та їх спрямованості на результат сприяла існуюча в школі система мотивації обдарованих учнів. Ефективною формою роботи з обдарованими учнями вважаємо створення власних портфоліо таких учнів,до оформлення і ведення яких залучаються і батьки. На сайті школи розміщується інформація про досягнення обдарованих учнів. Вже традиційним стало привітання переможців та призерів різноманітних конкурсів, олімпіад на урочистих лінійках першого та Останнього дзвоника, на яких присутня громада селища.  

З 2012-2013 н. р. учні школи беруть участь у роботі МАН. У цьому навчальному році робота МАН з історії була написана під керівництвом учителя історії Рубленка В.М., але захист не відбувся через низький результат учениці на  контрольній  роботі з предмету. Якість підготовки учнів до контрольної роботи МАН потребує значної уваги. Також необхідно поширювати коло предметів, з яких учні будуть писати роботу для МАН.

Результативність участі обдарованих учнів школи

 у 2018-2019 навчальному році 

	
	2018-2019

	
	учасників
	призерів
	переможців

	Предметні олімпіади (міський рівень)
	4
	---
	---

	МАН
	1
	---
	---

	Міжнародний конкурс з інформатики «Бобер»
	---
	---
	---

	Міжнародний природничий інтерактивний конкурс 

«Колосок осінній»
	55
	43
	6

	Міжнародний природничий інтерактивний конкурс

 «Колосок весняний»
	Результат ще невідомий

	Всеукраїнський учнівський конкурс юних суспільствознавців «Кришталева сова»
	31
	17
	6

	Міжнародний учнівський конкурс «Лелека»
	---
	----
	---

	Міжнародний математичний конкурс «Кенгуру»
	5
	5
	---

	Всеукраїнська українознавча гра «Соняшник»
	44
	-
	18

	Всеукраїнський конкурс з українознавства «Патріот»
	11
	-
	1

	Міжнародний конкурс з української мови ім. П. Яцика
	4
	2
	---

	Всеукраїнський конкурс у англійської мови «Ґринвич»
	54
	6
	9

	Міжнародна природознавча гра «Геліантус»
	21
	5
	----

	Мовно-літературний конкурс імені Т. Шевченка
	4
	---
	---

	Інтернет – олімпіади:      «На урок»

                                          «Розумничка»
	91
	---
	68

	
	40
	19
	19

	МАН-юніор
	3
	---
	---

	Всеукраїнські предметні олімпіади «Олімпус»
	46
	11
	1

	Всеукраїнський учнівський фізичний конкурс «Левеня»
	---
	---
	---

	Міжнародний конкурс зі світової літератури
 «Sunflower» (1-11 класи)
	4
	3
	---

	Всеукраїнський конкурс «Фінансова грамотність»
	6
	2
	---

	Всеукраїнський конкурс «Безпечний Інтернет»
	41
	---
	35

	Міжнародний конкурс з українознавства
	---
	---
	---


У цьому навчальному році учні школи брали участь у ІІ (міському) етапі олімпіади з наступних предметів:

•
географія;

•
математика;

•
українська мова та література;

•
біологія.

З російської мови та літератури, правознавства, англійської мови учні були заявлені до участі в ІІ етапі  олімпіади, але з різних причин на неї не з’явилися. 

З хімії (учитель Якименко В.А.), фізики (учитель Касьянова Л.В.), інформатики ( учителі Касьянова Л.В., Єфремов Д.О.), історії ( учитель Рубленко В.М.), трудового навчання ( учителі Темна Н.О., Рубленко В.М.) до участі у ІІ етапі жоден учень не був рекомендований через низький результат учасників у І етапі олімпіад, що свідчить про відсутність системної роботи з обдарованими учнями з підготовки до участі у предметних олімпіадах.

Аналіз результатів участі в предметних олімпіадах показав, що  спостерігається незначне підвищення  результативність у порівнянні з 2017-2018 навчальним роком з української мови та літератури 50 – 68,5 б. (результат переможця) , з біології 26,5 – 34 б. (результат переможця), з географії 8 – 25 б. (результат переможця).  Вперше за останні роки брав участь у олімпіаді з математики учень 6 класу Кнаус Ол., який має потенціал, потребує організації системної роботи як з обдарованим учнем.

Учні школи не вибороли жодного призового місця та виявили слабкі знання теоретичного матеріалу та недостатню сформованість практичних навичок.

Існує проблема виявлення учнів, які мають здібності до предмету та якості підготовчої роботи. У переважної більшості вчителів відсутні індивідуальні траєкторії та маршрутні карти підготовки учнів до участі  в олімпіаді. Учні мають низьку мотивацію, не впевнені у своїх силах через недостатню підготовку. Звідси відмови від участі і міському етапі під будь-якими приводами. Ця проблема потребує розв’язання, оскільки спостерігається процес щорічного зменшення кількості предметів, з яких учні рекомендовані до участі у ІІ етапі олімпіад. 

Порівняльний аналіз кількості учасників ІІ (міського) етапу предметних олімпіад за роками:
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Результативною була участь обдарованих учнів у предметних конкурсах з математики, природознавства, громадянської освіти.

У 5-9 класах також знизилася кількість учасників конкурсів, які потребують грошових внесків через погіршення матеріального рівня родин.

Учні школи не брали участь у Міжнародному конкурсі з інформатики «Бобер» (учителі Єфремов Д.О., Касьянова Л.В.), Міжнародному учнівському конкурсі «Лелека» (учитель історії Рубленко В.М.), Всеукраїнському учнівському фізичному конкурсі «Левеня» ( учителі фізики Касьянова Л.В., Єфремов Д.О.), Міжнародному конкурсі з українознавства ( учителі української мови Алексєєва О.О., Бельдей І.О.). Не беруть участь у зазначених конкурсах обдаровані діти школи роками. Необхідно провести роботу з підготовки учасників та зробити участь у щорічних зазначених конкурсах систематичною.

У Міжнародному математичному конкурсі «Кенгуру» з математики (учитель Єфремов Д.О.) брало участь 5 учнів 6 класів, з яких 100% стали призерами.

У Всеукраїнському конкурсі у англійської мови «Ґринвич» ( учителі Адамова Г.О., Львова А.А.) з 54 учасників 6 – 11,1% стали призерами, 9 – 22,5% переможцями конкурсу.

Результати участі у Міжнародній природознавчій грі «Геліантус» (учителі Арабаджи Н.В., Якименко В.А.) з  21 учасника 5 – 23,8% стали призерами.

Не високими є показники участі обдарованих учнів школи у предметних конкурсах з української мови та літератури (учителі Алексєєва О.О., Бельдей І.О.), хоча це профільний предмет. У Мовно-літературному конкурсі імені Т. Шевченка
брали участь 4 учні,  жоден не став призером чи переможцем конкурсу. І така картина спостерігається протягом декількох років. У цьому навчальному році у Всеукраїнському конкурсі з українознавства «Патріот» з 11 учасників 1 (Алексєєв А.) став переможцем.

Раціонально підійшли до відбору учасників Міжнародного конкурсу зі світової літератури «Sunflower» вчителі зарубіжної літератури. З 4 учасників 3 – 75% стали призерами.

У Всеукраїнському конкурсі «Фінансова грамотність» (учитель Касьянова Л.В.) з 6 учасників 2 – 33,3% стали призерами.

Роботу учнів у МАН-юніор – дослідник організував тільки учитель історії Рубленко В. М.. Нажаль, з 3 представлених робіт жодна не посіла призового місця. Але цей напрямок роботи з обдарованими учнями необхідно розвивати, залучати учнів до участі у МАН-юніор-дослідник з інших предметів.

Результати участі в предметних конкурсах свідчать, що переважна більшість педагогів-кураторів відповідально ставиться до підготовки обдарованих учнів, дотримується індивідуальних траєкторій їх розвитку. Цю роботу необхідно посилити, спрямовувати на результативність.

У 2018-2019 навчальному році були заплановані заходи інтелектуального спрямування у межах роботи з обдарованими учнями. Ці заходи викликають зацікавленість з боку учнів та батьків. У цьому році цікавим для учнів був веб - квест «У світі тварин», який для учнів 2-4 класів організували та провели учителі початкових класів. Також ефективно минуло інсценування силами учнів 3-А класу казки для учнів початкових класів англійською мовою, яку підготовила учитель англійської мови Адамова Г.О.. Учителі української мови Алексєєва О.О., Бельдей І.О., Рзаєва К.П. у межах тижня української мови та літератури провели квест «Я люблю Україну», який сприяв також національно-патріотичному вихованню учнів. Учителі російської мови Сірорез Л.М., Євлоєва Т.П. під час проведення тижня російської мови та зарубіжної літератури організували пізнавальну гру «Грай та вчися». Учителями Арабаджи Н.В., Якименко В.А. було проведено інтелектуальне турне  «Бути відповідальним за все», яке вилилося у проведення екологічної акції.

Учителі Львова А.А., Рубленко В.М., Єфремов Д.О. заплановані заходи протягом навчального року не провели, причому Львова А.А. та Рубленко В.М. роблять так не перший навчальний рік. Постає питання відповідального ставлення педагогів до виконання запланованих заходів та необхідності їх планування взагалі. Можливо, педагогам слід визначити іншу форму позакласної роботи з предмету з обдарованими учнями та реалізовувати її.

Протягом 2018-2019 н. р. школі співпрацювала з ВНЗ: Маріупольським професіональним аграрним ліцеєм, машинобудівним коледжем ПДТУ, Маріупольським навчально-науковим центром Дон ДУУ. Представники вказаних закладів здійснювали протягом навчального року профорієнтаційну роботу з учнями школи. Спільних заходів для  обдарованих учнів школи з вказаними ВНЗ протягом 2018-2019 н. р. не проводилося.  Обдаровані учні школи брали участь у Регіональній студентсько-учнівській конференції на базі ПДТУ з теми «Наука – перші кроки» (учитель Рубленко В.М.), Всеукраїнській науково-практичній конференції «Україна у світовому історичному просторі» на базі МГУ. З доповіддю на тему «Розваги маріупольських підлітків у 80-90-і роки XX ст.» у секції «Новітня історія України» виступила учениця 9-А класу Попа А. (учитель Рубленко В.М.).

З метою мотивації учнів до активної роботи з розвитку здібностей у школі організовано своєчасне інформування учнів школи, громадськості про досягнення обдарованих дітей через оголошення результатів на шкільних лінійках, розміщення інформації на шкільному сайті, випуск вітальних листівок. Традиційно на святі «Останнього дзвоника» проводиться оголошення досягнень обдарованих учнів.

Адміністрація школи постійно контролює питання роботи з обдарованими учнями школи. Ця робота здійснюється за затвердженим директором школи планом роботи на навчальний рік. Результати діяльності фіксувалися у наказі по школі від 03.12.2018 р.  №154 «Про результати участі учнів школи в ІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад  у 2018-2019 навчальному році», заслуховувалися на нарадах при директорові.

ВИСНОВКИ:

Враховуючи вищесказане, можна зробити висновок, що  в школі склалася певна система роботи з обдарованими учнями. Але існують проблеми, які заважають реалізації цього пріоритетного напрямку роботи, а саме:

1. Відсутність у частини педагогів чіткого планування роботи з певними учнями по підготовці до участі у предметних конкурсах;

2. Недостатня робота з мотивації учнів на отримання певного результату;

3. Низька результативність участі у предметних учнівських олімпіадах, збільшення переліку предметів, з яких учні через погану підготовку не беруть участь у міському етапі;

4. Нецікава позакласна робота з предмету, відсутність креативного підходу до її організації з врахуванням побажань сучасних учнів;

5. Низька результативність індивідуальної роботи педагогів-кураторів з учнями, відсутність її систематичності.

6. Низький рівень організації наукової діяльності учнів початкових класів.

7. Невиконання вчителями планів підготовки обдарованих учнів до участі у певних предметних конкурсах, олімпіадах , турнірах.

8. Невиконання плану заходів інтелектуального спрямування у межах роботи з обдарованими учнями вказаними педагогами.

9. Несвоєчасна корекційна робота з матеріалами шкільного банку «Обдаровані діти».

Розділ II
ЗМІСТ І ОРГАНІЗАЦІЯ НВП
1. Навчальні плани
Тип закладу - загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів. 

Кількість класів – 17.

Кількість учнів - 335.

План зорієнтований на роботу з 5-денним навчальним тижнем:

з українською мовою навчання  - 1-9, 11 класи.

Робочий навчальний план школи складений згідно наказів Міністерства освіти і науки України, а також Закону України «Про загальну середню освіту». 

       Початкова школа – 1класи – наказ МОН України від 21.03.2018 р. № 268

                                         (таблиця 1)
                                  2-4 класи – наказ МОН України від 20.04.2018 р. № 407 

                                  (таблиця 2)

      Основна школа –    5- 9  класи - наказ МОНУ від 20.04.2018 № 405 ( таблиця 12) ;

      Старша школа –      11 клас  - наказ МОН України від 20.04.2018  №406 р. 

(таблиця 9 )

2. Використання шкільного компоненту
1.  З 2014-2015 навчального року в старшій школі  введено філологічний профіль (українська філологія).

       2.  Згідно наказу МОН України від 16.04.2014 року № 460 внесено зміни у д. 2

         наказу МОНмолодьспорту від 10.06.2011 № 572 «Про Типові навчальні плани початкової школи » замінивши у позиції «Навчальні предмети» слова «Сходинки до інформатики» словом «Інформатика» з метою приведення назви навчального предмету «Сходинки до інформатики» у відповідність до Порядку поділу класів на групи при вивченні окремих предметів у ЗНЗ, затвердженого наказом МОН від 20.02.2002 № 128, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України від 6 березня 2002 р. № 229/6517.

       3. Згідно наказу МОН України від 29.05.2014 № 657 «Про внесення змін до наказу Міністерства освіти і науки України від 27.08.2010 р. № 834» з метою посилення ролі військово - патріотичного виховання збільшено години на вивчення курсу «Захист Вітчизни » у 10-11 класах.

4. У навчальних планах 5-11 класів змінено назву предмету «Світова література» на «Зарубіжна література» згідно з наказом МОН України від 08.05.2015 р. № 518 «Про внесення змін до деяких наказів» 
5. Для формування індивідуальної освітньої траєкторії учнів, орієнтування на усвідомлений та відповідальний вибір майбутньої професії виділено у  11 класі  1 год.  на факультативний  курс  «Сучасна українська література».

6.  У 1- 4 класах, 8,9 класах курс «Мистецтво» буде викладатися як інтегрований. У 5-7 класах «Мистецтво» буде викладатися як окремі предмети – образотворче мистецтво та музичне мистецтво.

7. Математика у 5- 6,11  класах буде викладатися як інтегрований курс. У 7-9 класах математика буде викладатися як окремі предмети – алгебра та геометрія.

8. У 5 класі буде вивчатися курс «Історія України. (Вступ)». У 6 класі буде вивчатися інтегрований курс «Історія України. Всесвітня історія ».

9. У 1 класах буде вивчатися інтегрований курс «Я досліджую світ».

10. Предмети інваріантної та варіативної складових навчального плану, що не мають цілої кількості годин, будуть викладатися протягом навчального року за розкладом. У 11 класі астрономія та екологія будуть вивчатися протягом навчального року за розкладом.

11. Для надання консультацій, індивідуальних та групових занять з предметів

інваріантної складової надаються години з варіативної складової:

2 кл. -  1год.  (математика);

5 кл. -  0,5 год. (українська мова);

6 кл. -  0,5 год. (українська мова);

7 кл.  – 0,5 год. ( українська мова); 

        8 кл. -  0,5 год. (українська  мова),0,5 год. (математика);

11 кл. -  1 год. (історія України), 0,5 год. (українська  мова), 1 год. (математика). 

        12.    Для  поглиблення знань учнів   виділені години з варіативної складової  : 

         1 клас – українська мова – 1 год. 

         6 клас – іноземна (англійська) мова – 1 год., біологія – 1 год.;

         7 клас – алгебра – 1год;

        13. Для здійснення  поділу класів на групи  (хлопці та дівчата) при вивченні предмету «Трудове навчання » та «Технології» виділені години з варіативної складової:

         5 клас – трудове навчання – 2 год.;

         7 клас – трудове навчання – 1 год.

         8 клас – трудове навчання – 1 год.; 

         9 клас -  трудове навчання – 1 год.;

         11 клас - технології – 1год.

14. Для сприяння загально - культурній підготовці учнів, для їх всебічного розвитку як цілісної особистості, виділені години для курсів за вибором : «Елементи геометрії» у 3, 4 кл.; «Етика» у 6 кл., «Живи за правилами» у 7, 8 кл., «Креслення» у 8 кл.; факультативних курсів: «Рівний - рівному» в 11 кл..

3. Внутрішньошкільний контроль
Внутрішньошкільний    контроль - одна із функцій управління ЗОШ  №   19. Система внутрішньо шкільного контролю школи дозволяє:
1) Відокремити пріоритетні напрямки контролю;
2) По одному з визначених напрямків чітко визначити характер, ґрунтовність, об'єм і термін контролю;
      3) Планувати контроль, зважаючи на реальний бюджет часу.

Цілеспрямовано та планомірно здійснюється внутрішньо шкільний контроль і керівництво. 
 
Щорічно об'єктами контролю є:
· режим роботи школи;
· 
відвідування учнями навчальних занять;
· впровадження НУШ;
· дотримання правил БЖД , санітарно - гігієнічного режиму;

· ведення шкільної документації;

· робота факультативів, гуртків;

· виховна робота;
· стан викладання предметів;
· якість знань учнів;
· виконання навчальних програм;
· методична робота педагогів;
· робота у рамках Програми «Обдаровані діти».

Проводиться моніторинг навчальних досягнень учнів, професійної компетентності педагогів. Здійснюється класно-узагальнюючий контроль, персональний контроль, поточний, тематичний.
Перелік напрямків внутрішньошкільного контролю
1. Перевірка календарних, поурочних планів.
2. Перевірка зошитів, щоденників учнів.
3. Перевірка класних журналів, журналів з БЖД, журналів гурткової роботи.
4. Перевірка контрольних діагностичних робіт.
5. Перевірка роботи гуртків, факультативних, додаткових занять.
6. Робота з педагогами, що атестуються.
7. Вивчення стану  викладання української мови та літератури, російської мови та зарубіжної літератури.
8. Робота зі здібними учнями та обдарованими учнями.
9. Організація методичної роботи.
10. Класно-узагальнюючий контроль у 5-их класах,7-А класу ( адаптаційний період після злиття класів),  9-А класі.
11. Проведення екскурсій, навчальної практики.
12. Перевірка виконання навчальних програм.
13. Організація повторення навчального матеріалу, підготовка до ДПА,ЗНО.
14. Робота учителів 1-их класів НУШ у добукварний період.
15. Стан перевірки зошитів учителями російської мови, української мови, початкових класів.
16. Перевірка підготовки до уроків учителів української мови та літератури, російської мови та зарубіжної літератури.
17. Застосування сучасних освітніх технологій для формування компетентностей учнів.
18. Робота колективу із попередження булінгу серед учнів.  
19. Стан здійснення медико-педагогічного контролю за здоров’ям учнів.
20. Вивчення стану роботи учителів, які працюють у 10-Б класі при СІ.
Результати    контролю    оформлюються   наказами    по    школі,    довідками-аналізом, обговорюються на нараді при директорі, педрадах, оперативних нарадах.
Розділ ІІІ
МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ НАВЧАЛЬНОГО ПРОЦЕСУ
МО  вчителів  початкових  класів:   «Формування основних компетентностей учнів початкової школи засобами інноваційних освітніх технологій»
 МО   вчителів   гуманітарного   циклу   «Підвищення якості викладання предметів гуманітарного циклу, впровадження в навчальний процес нових інтерактивних техногій ».
МО   вчителів   природно-математичного   циклу   «Формування предметних компетентностей учнів через використання інноваційних технологій».
Забезпеченість: 
Забезпеченість підручниками:

Нові підручники - 1-3 класи з українською мовою навчання за новим Державним стандартом – 100%;
Підручники для 4 класів – 83%. Питання вирішено через використання підручників за стари стандартом та використанням електронних підручників.
Нові підручники - 5,6,8,9  класи з українською мовою навчання за новим Державним стандартом – 100%; 
7 клас – 90%. Питання вирішено через застосування електронних підручників та розміщення на сайті школи посилань на електронні версії підручників.
11 клас (філологічний) українська філологія – 100%;

10-11 класи – відсутні підручники з української мови та літератури для профільних класів.
Здійснено замовлення підручників для 2-их,6-их  класів за новим Державним стандартом на 2019-2020 н. р.

Відеофільми -3;
Комп 'ютерні програми - 11 ( з різних предметів)

Дистанційне навчання – сайт школи http://sh19kamensk.do.am – блог учителя початкових класів Онищенко Л.М.,  учителя історії Рубленка В.М., у розділі «Дистанційна освіта» - матеріали до уроків з української мови за технологією «Превернутий клас», матеріали до уроків англійської мови (відео з носіями мови за темами), матеріали до інтегрованих занять з біології та англійської мови.

Експериментальна робота – робота заочних 10-их  класів при Маріупольському слідчому ізоляторі.
Інновації – 5 (апробація технології «Перевернутий клас», учитель Алексєєва О.О., квест-технології , учитель Єфремов Д.О., скрайбінг – технології, учитель початкових класів Онищенко Л.М.., ІКТ на уроках англійської мови, учитель Адамова Г.О., дистанційне навчання , учитель Рубленко В.М.). Впровадження авторської технології Адамової Г.О. «ІгроLearn».
Міжнародні зв'язки - немає.
Висновки: 
 1. Існує проблема забезпечення підручниками учнів 7-их класів, яку необхідно розв’язати через співпрацю з іншими навчальними закладами школи .

2. Необхідність збільшення кількості комп’ютерних програм, відеоматеріалів, створення блогів учителів школи, встановлення міжнародних зв’язків через участь у освітніх проектах та програмах.
Тематика педагогічних рад на 2018-2019 н. р.
	№ 

з/п
	Тема педради
	Відповідальні

	1
	ВЕРЕСЕНЬ

1) Підсумки роботи школи у 2017-2018 н. р. Задачі на новий 2018-2019 н. р. 

2) Про організацію пільгового харчування учнів.

3) Різне (затвердження структури навчального року, графіку роботи ГПД, оцінювання навчальних досягнень учнів 2-их класів,оцінювання навчальних досягнень учнів з курсів за вибором,  використання години варіативного компоненту на навчання грамоти у 1 класах).
	Директор Сальков І.О.

Директор Сальков І.О

Заст. директора з НВР

Чмир Л.І.

	2
	СІЧЕНЬ

1) Про результати І семестру 2018-2019 н. р.. Шляхи підвищення якості навчання у ІІ семестрі 2018-2019 н. р.

2) Компетентнісний підхід – шлях до формування всебічно розвиненої особистості учня..

3) Про систему роботи педагогічного колективу з формування національної свідомості й загальнолюдських цінностей в учнівської молоді.

4) Про організацію стану харчування учнів.

5) Про роботу педагогічного колективу із запобігання проявів булінгу серед учнів.

6) Про стан викладання предметів варіативної складової у 11-Б класі при СІ.
	Директор Сальков І.О.

Заст. директора з НВР

 Чмир Л.І.

Заст. директора з ВР

Сірорез Л.М.

Заст. директора з ВР

Сірорез Л.М.

Заст. директора з ВР

Сірорез Л.М.

Заст. директора з НВР

 Чмир Л.І.

	3
	БЕРЕЗЕНЬ

1) Стан викладання української мови, української літератури, російської мови, зарубіжної літератури.

2) Про стан роботи з охорони праці у 2018-2019 начальному році.

3) Про результати контролю за станом відвідування навчальних занять учнями.
	Заст. директора з НВР

 Чмир Л.І.

Директор Сальков І.О.

Заст. директора з ВР

Сірорез Л.М.

	4
	ТРАВЕНЬ

1)   Виконання навчальних планів

       і програм.

2)   Організація літнього оздоровлення         учнів.

3)   Рівень навчальних досягнень 

        учнів за 2018-2019 н. р.

4) Перевід учнів 1-4, 5-8, 11-Б(СІ) класів.

   
	Заст. директора з НВР

Чмир Л.І.

        Директор Сальков І.О.

Заст. директора з НВР

Чмир Л.І.

	5
	ЧЕРВЕНЬ

1) Випуск учнів 9А класу,11А класу.

2) Різне.
	            Директор Сальков І.О.




Розділ IV
КАДРОВІ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ
1. Кадрова політика
Кадрова політика ЗОШ № 19 будується відповідно до тенденції розвитку суспільства, особистісно-орієнтованої моделі управління. Робота з кадрами спрямована на:
· реалізацію педагогами Державних стандартів освіти;
· підвищення  ефективності навчання шляхом  впровадження  інноваційних технологій;
· формування    основних    життєвих    компетентностей    учнів    на    основі впровадження нового змісту освіти.
Кількість педпрацівників на 1 вересня 2018 р. становила 26 вчителів, що складає 84 % від потреби, так як кількість планових годин у 2018-2019 навчальному році складала  573,3, що відповідає 31 ставкам.  
Розподіл навантаження:
До 1 ставки – 4  педагоги – 15,3 %
До 1,5 ставки – 14 педагогів - 53,8 %
1,5 ставки – 2 педагоги – 3,82 %
Більше 1,5 ставки – 7 педагогів – 26,9 %
Середній вік педагогів становить 44 років
Кількість пенсіонерів – 3
Плинність педагогічних кадрів:
Звільнено за власним бажанням – 1 
Учителі, що мають вишу освіту – 25 
Учителі, що мають середню спеціальну освіту – 0
Учителі, що працюють не за спеціальністю –1 (Коваленко Т.А., учитель географії, працює учителем початкових класів після проходження курсів підвищення кваліфікації)
Вакансій – немає.
Участь у конкурсі «Учитель року» - немає.
Наявність авторських підручників, розробок - немає.

Висновки:

1.
Віковий склад працівників, їх практичний досвід обумовлюють високий рівень працездатності, що є головною умовою у реалізації державної політики у галузі освіти.
2. Забезпечення НВП педагогічними кадрами відбулася за рахунок штатних працівників та сумісника (інформатика)
3. Основними мотивами розстановки педагогічних кадрів є:тр
· Наступність у роботі вчителя;

      -  Педагогічний досвід і кваліфікація вчителя.
2. Організація атестації педагогічних працівників
Підвищенню професійної компетентності педагогів сприяли проведена у встановленому порядку атестація педагогічних кадрів, проходження курсів підвищення кваліфікації. Гласна, кваліфікована, об’єктивна оцінка діяльності педагога підвищує його персональну відповідальність за якість педагогічної праці, стимулює творчу активність учителів.
Документальне оформлення атестації відповідає вимогам Типового положення про атестацію. Педагогічні працівники своєчасно ознайомлюються з атестаційними листами.
 Гласна, кваліфікована, об’єктивна оцінка діяльності підвищує персональну відповідальність учителя за якість педагогічної праці, стимулює творчу активність педагога.

 У 2018-2019 навчальному році атестацію пройшли 4 педагоги. За результатами атестації Арабаджи Н.В., Євлоєва Т.П. підтвердили І кваліфікаційну категорію, Смолій Г.Е. підтвердила «Вищу» категорію та звання «Старший учитель», Адамова Г.О. отримала І кваліфікаційну категорію.

Творчі звіти учителів, що атестувалися, були інформативними, змістовними, надавали повну уяву про діяльність учителя, проводилися з використанням ІКТ.

Якісний склад педагогів:
Всього – 26
Вища категорія  –  2 - 7,7 %
I категорія – 17 – 65,3  %
II категорія – 4 – 15,4 %
«спеціаліст» – 3 –   11,5 %
«Старший вчитель» – 4 – 15,4%
«Учитель-методист» – немає 

Атестовано за 2018 - 2019 навчальний рік : 

На вищу категорію – 1
На отримання І категорії  – 1
На підтвердження І категорії  - 2
На II – 0
На  підтвердження звання «Старший учитель» –  1
Самоосвітня діяльність педагогів відбувалася за планами самоосвіти. Кожен педагог працює над власною темою, виконує післякурсове завдання, веде методичний щоденник, методичну папку.
Творчі звіти вчителів, що атестувалися, були насиченими, давали повну уяву про діяльність учителя, проводилися з використанням ІКТ.
У 2018-2019 навчальному році атестація здійснювалася на підставі комплексного оцінювання педагогічної діяльності учителів, яка передбачила само оцінювання, оцінювання адміністрацією та атестаційною комісією. Це дозволило зробити атестаційний процес ще більш прозорим та об’єктивним. Комплексне оцінювання методичної роботи педагогів здійснювалося на основі аналізу технологічних карт, які заповнюють педагоги протягом навчального року.
Висновки:
1.Атестація педпрацівників відбулася згідно Типового положення про атестацію педпрацівників і здійснюється на основі комплексної оцінки професійної діяльності педпрацівників.

2.Порушень в проведені атестації, скарг, конфліктів не було.
3.Проблему становить небажання педагогів підвищувати кваліфікаційний рівень в ході атестації. 63,5 % педагогів мають «І кваліфікаційну категорію», але не бажають атестуватись на «Вищу», хоча є  потенціал та результативність діяльності.
3. Підвищення кваліфікації педпрацівників
Одне з головних завдань розвитку освіти - професійне самовдосконалення педагогічних кадрів.
Систему підвищення професійної компетентності у школі становить:
· Формування ключових компетентностей;
· Моніторинг професійної діяльності;
· Впровадження нових технологій навчання й виховання;
· Самоосвітня діяльність педагогів.
Однією з форм підвищення кваліфікації є курсова перепідготовка, яка відбувається планово з урахуванням побажань працівників щодо змісту, форми проходження курсів.
У 2018 - 2019 навчальному році курси підвищення кваліфікацій пройшли 4 вчителів.
Паралельно з курсовою перепідготовкою у школі проводиться самоосвітня діяльність за індивідуальними самоосвітніми планами. В системі методичної роботи є заходи, що сприяють підвищенню кваліфікації: робота МО, семінари, педагогічні ради, творчі звіти педагогів, тренінги, педагогічні читання, система взаємовідвідування уроків.

Висновки:

1.Підвищення кваліфікації відбувається за освітніми пріоритетами держави, регіону, міста.
2.Курсова перепідготовка поєднується з методичною роботою на різних рівнях та самоосвітою.

4. Наявність педагогічних працівників з почесними педагогічними званнями та нагородами
15.4 % вчителів мають почесні звання та нагороди: 
«Старший учитель» - 4
Висновки: діяльність педагогічних працівників сприяє підвищенню іміджу навчального закладу, позитивно впливає на створення творчого мікроклімату.
5.
Науково- методична робота педпрацівників
Згідно річного плану роботи школи педагогічний колектив у 2018-2019 навчальному  році продовжив роботу над проблемною темою «Розвиток компетентної особистості через створення інтегрованого освітнього простору». Робота велася згідно перспективного 5 річного плану роботи над темою школи. Учителі реалізують  IV -  формуючий етап (перший рік реалізації). Методична робота здійснювалася згідно з наказом по школі від 11.09.2018 р. № 115 «Про організацію методичної роботи у 2018-2019 навчальному році»
У процесі роботи над IV формуючим етапом були досягнуті наступні очікувані результати:

· готовність педагогів до реалізації поставлених завдань щодо удосконалення навчально-виховного процесу шляхом впровадження компетентнісного підходу до навчання і виховання учнів;

· практичне застосування методів та прийомів компетентнісно орієнтованого навчання у практику роботи;

· підвищення професійної компетентності педагогів відповідно до вимог НУШ.

Під час роботи над темою школи було продовжено поповнення  електронного банку  технологій з формування компетентностей учнів. 

ШМО учителів початкових класів, гуманітарного циклу, природничо-математичних дисциплін працювали протягом навчального року за затвердженими планами, реалізовуючи основні завдання формуючого етапу. На засіданнях МО розглядалися питання реалізації Нового Державного Стандарту 2018 р., його  освітніх галузей, інтеграції у початковій школі як ефективної форми навчання молодших школярів, як чинник розвитку пізнавальної активності учнів, організації освітнього середовища першокласників НУШ, ранкових зустрічей у новій початковій школі,адаптації першокласників, п’ятикласників ІКТ компетентності сучасного учителя, реалізації наскрізних ліній Державного стандарту, нового змісту навчання на засадах компетентнісного, діяльнісного підходів, проблемного навчання як засобу формування компетентностей учнів, використання інформаційно-комунікаційних технологій на уроках української мови та літератури, реалізації практичної спрямованості творчих завдань на уроках вчителів гуманітарного циклу.   

Система відкритих уроків з теми «Сучасні освітні технології для формування компетентної особистості учнів » сприяла розповсюдженню досвіду педагогів школи  Сірорез Л.М., Веременко Г.О., Адамової Г.О., Смолій Г.Е., Євлоєвої Т.П. з формування компетентностей учнів, з використання ефективних та цікавих прийомів навчання,  висвітленню рівня професійної компетентності педагогів, що атестувалися. Не проводили відкриті уроки Єфремов Д.О., Коваленко Т.А., Кличкова Л.О..

Педагоги школи зазначили цінність матеріалів,представлених учителями школи в педагогічній майстерні, під час якої вони мали змогу ознайомитися з рекомендаціями колег із застосування технологій, спрямованих на формування компетентностей учнів. Метою проведення заходу було підвищення рівня викладання предметів, вдосконалення професійної майстерності педагогів, впровадження освітніх інноваційних технологій, сучасних інформаційних технологій з метою розвитку в учнів ключових компетентностей. У роботі майстерні брали участь наступні педагоги та були представленні такі методи та прийоми:

1. Lego – технології – технології НУШ. (Харченко О.В., Кличкова Л.О.)

2. Метод критичного аналізу інформації «Риб’яча кістка» (фішбоун)

(Онищенко Л.М., Веременко Г.О., Целовальник І.І., Буряченко І.І., Коваленко Т.А.).

3. Ейдетика. (Зубань Т.П.)

4. Кейс-технології – метод аналізу ситуації. (Арабаджи Н.В., Касьянова Л.В.)

5. Інтерактивний плакат – електронний освітній засіб нового типу. (Якименко В.А., Єфремов Д.О.)

6. Кросенс – засіб розвитку логічного і неординарного творчого мислення.(Євлоєва Т.П., Сірорез Л.М., Рзаєва К.П.. Алексєєва О.О., Бельдей І.О.)

7. Інтелект - карти – мистецтво мислити ширше. (Львова А.А.)

8. «ІГРОLEARN» - гармонійне поєднання ігрових технологій та ІКТ. (Власна розробка Адамової Г.О.)

9. Вправа «Креатив» для розвитку компетентності критичного мислення, компетентності підприємницької діяльності. (Темна Н.О.)

Прийом інтегрованого навчання «Як би я зробив» учитель Рубленко В.М. заявив, але не представив під час заходу. Всі матеріали були розміщенні для загального доступу на Google диску.

Методи та прийми, з рекомендаціями з використання яких педагоги школи були ознайомлені під час проведення педагогічної майстерні, були представленні у практичному виконанні на уроках традиційної Декади авторських уроків з теми «Сучасний компетентнісно-орієнтований урок». Участь у Декаді брали Сірорез Л.М., Адамова Г.О., Арабаджи Н.В., Рзаєва К.П., Якименко В.А., Львова А.А., Бельдей І.О., Алексєєва О.О., Рубленко В.М., Темна Н.О., Харченко О.В., Онищенко Л.М., Буряченко І.І., Зубань Т.П. Целовальник І.І. заявлений урок не провела. Конспекти авторських уроків та матеріали розміщенні для загального доступу на Google диску, крім уроку Рубленка В.М.. Конспекти уроків рекомендовані для розміщення на сторінках фахових видань.

Педагогічний проект «Педагогічні технології з формування мотивації до вивчення предмету»  ДГ вчителів почала розробляти, але проект потребує доопрацювання і буде запущений у 2019-2020 навчальному році.

У школі відбулися педагогічні читання з теми «Життя, присвячене дітям. До 100-річчя з дня народження В. Сухомлинського». Матеріали надали Онищенко Л.М., Адамова Г.О., Арабаджи Н.В., Касьянова Л.В. На сайті школи розміщено web- сторінку, присвячену життю та діяльності В.Сухомлинського,  над створенням якої працювали педагоги Рзаєва К.П., Бельдей І.О., Алексєєва О.О., Єфремов Д.О.. Така робота сприяла провадженню в практику роботу вчителів школи педагогічної спадщини В. Сухомлинського.

Розвитку професійної компетентності педагогів сприяли активні форми методичної роботи: обговорення методичної літератури на засіданнях МО, участь у тренінгах,  вебінарах, семінарах, проходження он-лайн курсів на електронних платформах, поповнення банку освітніх технологій, робота у складі ТГ. Посилену увагу педагоги приділяють самоосвітній діяльності, яка набула особливої актуальності під час реалізації Концепції НУШ.

Протягом навчального року на засіданнях педагогічної ради були розглянуті питання: «Компетентнісний підхід – шлях до формування всебічно розвиненої особистості учня», «Стан викладання української мови та літератури, російської мови та зарубіжної літератури», «Про стан викладання предметів варіативної складової у 11-Б класі при СІ».

З 2016 року у школі проводиться апробація нових інноваційних технологій з метою подальшого розповсюдження  досвіду їх використання серед педагогів школи. Вчителі, які займаються апробацією, працювали у 2018-2019 н. р. за певним планом. Аналіз його виконання показав, що учитель української мови Алексєєва О.О., яка здійснювала апробацію технології «Перевернутий клас» не  створила запланований  блог учителя, не поширила коло тем. Продовжувати роботу з темами для 11 класу не мало сенсу, оскільки школа з 2019-2020 н. р. втрачає ІІІ ступінь. Таким чином, при плануванні роботи з апробації технології «Перевернутий клас» на 2019-2020 н. р. необхідно з’ясувати питання  доцільності такої роботи, адже Алексєєва О.О. не зацікавлена у продовженні роботи з технологією. Апробація технології веб - квестів учителями Єфремовим Д.О., Целовальник І.І., продовжилася проведенням запланованого веб - квесту для учнів початкових класів з природознавства протягом 2018-2019 н. р.. Веб – квест з математики для учнів 6-7 класів шкіл округу №6 (учитель Єфремов Д.О.) не проводився, буде перенесений на 2019-2020 навчальний рік. Роботу з апробації технології скрайбінг - роликів після виходу у декретну відпустку Сірорез О.В. продовжила вчитель початкових класів Онищенко Л.М., яка створила заплановані матеріали. У складі ТГ учителів початкової школи  були створенні скрайбінг – ролики з вивчення граматичного матеріалу в початковій школі. Особисто  розробила скрайбінг – ролики казок за програмою початкових класів. Результативною з апробації інформаційно-комунікаційних технологій є робота Адамової Г.О., учителя англійської мови. Результати роботи вчитель акумулював у авторській інноваційній технології “ІГРОLearn” (зареєстровано ДНВЗ. ПДТУ. Реєстраційний № 20 від 27.09.2018 р.), яка тісно пов’язана з наробками у межах роботи з апробації ІКТ на уроках англійської мови. Також Адамова Г.О. завершує роботу зі створення особистого блогу у соціальній мережі Instagram. Рубленко В.М. продовжив роботу над дистанційним навчанням через поповнення блогу кластерами, кейсами, інфографікою.

Учителі школи протягом навчального року брали участь у міжнародних та міських педагогічних проектах.

	П.І.Б. учителя
	Форма роботи
	Тема, сутність
	Результат

	Рубленко В.М.
	Всеукраїнський семінар для вчителів
	«Викладання історії Голокосту в школі»

Обмін досвідом викладання теми серед педагогів з предмету.
	Сертифікат

	Рубленко В.М.
	ІІІ Всеукраїнський хакатон зі Стем -освіти
	«Стем – урок: методичні підходи та гендерні стереотипи»


	Сертифіат

	Рубленко В.М.
	Всеукраїнський конкурс
	«Кращий Стем - урок 2018»
	Сертифікат

	Єфремов Д.О.
	Міський проект
	«Освітній СМАРТпростір міста Маріуполя»
Забезпечення доступу громади до різнобічних та неупереджених джерел інформації:оптимізація системи управління освітою
	Електронний продукт (електронний щоденник школи, електронна реєстрація першокласників та учнів,інформація про школи на міському сайті )

	Адамова Г.О.
	Міський проект
	«Лідери освіти – менеджери змін»

Підготовка майбутніх лідерів освіти, менеджерів ефективних змін, роллю яких є удосконалення системи управління навчальними закладами
	Сертифікат

	Адамова Г.О.
	Розробка авторської технології
	Інноваційна авторська технологія “ІГРОLearn”

Сутність технології полягає у активізації пізнавальної та навчальної діяльності дітей, використовуючи якомога більше дидактичних ігор та можливості мережі Інтернет
	Зареєстровано 

Ноу-хау 

ДНВЗ.ПДТУ Реєстраційний 

№ 20

 від 27.09.2018 р.

	Адамова Г.О.

Єфремов Д.О. 


	Освітня подорож Європою для педагогів
	Ознайомлення з інноваційними освітніми технологіями Європейського Союзу та їх впровадженням у програму середньої, старшої та вищої школи.
	Сертифікат


Протягом навчального року ТГ учителів початкових класів створювали скрайбінг - ролики з вивчення правил українського правопису, які планують використовувати під час навчання мови. Особливо актуальні ці розробки для викладання в класах НУШ. Учителі української мови у складі ТГ продовжили роботу з розробки дидактичного матеріалу для формування мовленнєвої компетентності учнів. Учителі англійської  мови  складі ТГ продовжили роботу зі створення банку Інтернет – ресурсів для формування іншомовної компетентності учнів. Учителі природничого циклу розробляли кейс-уроки з природничо-математичних дисциплін.

Вчителі школи брали участь у міських формах методичної роботи, предметних та фахових конкурсах. Результати участі педагогів школи наступні:

	П.І.Б. учителя
	Назва конкурсу
	Результативність

	Рубленко В.М. 
	Всеукраїнський конкурс «Творчий учитель – обдарований учень»
	лауреат

	Рубленко В.М.
	Всеукраїнський конкурс «Панорама творчих уроків»
	лауреат

	Рубленко В.М.
	Всеукраїнський конкурс

«Кращий Стем - урок»
	учасник

	Рубленко В.М.
	Міжнародний фестиваль педагогічних інновацій
	переможець

	Рубленко В.М.
	Обласний конкурс «Сучасний урок історії в НУШ»
	учасник

	Смолій Г.Е.
	Обласний веб - марафон «Ми за здоровий спосіб життя»
	призер


Аналіз результативності участі педагогів школи у фахових конкурсах різного рівня показав, що вчителі не вмотивовані брати участь у конкурсах, не виявляють ініціативи, хоча така робота сприяє підвищенню рівня їх професійної компетентності. У 2019-2020 навчальному році необхідно активізувати роботу педагогів з цього напрямку методичної роботи, ретельніше  враховувати результативність під час атестаційного процесу.

Учителі  школи розповсюджують власний педагогічний досвід на сторінках фахових видань та у Інтернер - ресурсах. У 2018-2019 навчальному році були надруковані наступні роботи вчителів школи:

	Адамова Г.О.
	Стаття
 “Технологія проблемного навчання як ефективний спосіб навчання англійської мови”

	Наукові записки Ніжинського державного університету імені Миколи Гоголя. Серія «Психолого-педагогічні науки» / за заг. ред. проф. Є. І. Коваленко. Ніжин: НДУ ім. М. Гоголя, 2018. № 3. 219 с., С. 152 – 160.
http://lib.ndu.edu.ua/dspace/bitstream/123456789/937/1/26.pdf

	Смолій Г.Е.
	Методичні розробки з викладання теми “Туризм” на уроках фізичної культури
	“На урок”
Сертифікат  № БД-181166785
01.11.2018 р.

	Смолій Г.Е.
	Сценарій спортивного свята до Дня Захисника України
	“На урок”
Сертифікат №ДБ-1903104841
28.03.2019

	Смолій Г.Е.
	Конспект уроку
Бінарний урок з української літератури та фізкультури з теми “Туризм. Козацтво”
	“На урок”
Сертифікат №ДБ-1903102630
21.03.2019

	Смолій Г.Е.
	Методичні рекомендації з вивчення теми “Туризм” на уроках фізичної культури у закладах загальної середньої освіти
	“На урок”
Сертифікат №ДБ-1903102631
21.03.2019

	Касьянова Л.В.
	Презентація “Вода - джерело життя”
	“На урок”
Сертифікат №ДБ-18150887
27.01.2018

	Касьянова Л.В.
	Конспект інтерактивного уроку
“Я пожежником, напевно, буду” 
 
	“На урок”
Сертифікат №ДБ-18015667
31.01.2018

	Касьянова Л.В.
	Проект
“Вода - джерело життя” (дослідницький)
	“На урок”
Сертифікат №ДБ-18015087
27.01.2018

	Касьянова Л.В.
	Авторський матеріал “Метод проектів як елемент творчого розвитку дитини”
	“На урок”
Сертифікат №ДБ-180423299
03.04.2018

	Касьянова Л.В.
	Використання Дальтон-технологія при формуванні національно-патріотичних рис характеру
	“Всеосвіта”
учительський он - лайн журнал
Свідоцтво RW 165394
https//vseosvita.ua/library/vikoristanna-dalton-tehnologii-pri-formuvanni-nacionalno-patrioticnih-ris-harakteru-vihovanciv -127695.html
19.03.2019


	Касьянова Л.В.
	Презентація  «Технологія національно-патріотичного виховання
	“Всеосвіта”
учительський он - лайн журнал
Свідоцтво PR 964383
https//vseosvita.ua/library/prezentacia-tehnologia-nacionalno-patrioticnogo-vihovanna-127696.html 19.03.2019

	
	Презентація «Рефлексія на уроці»
 

 
	“Всеосвіта”
учительський он - лайн журнал
Свідоцтво CH 092438
https//vseosvita.ua/library/ prezentacia-reflekcia-na-uroci-127710.html 19.03.2019

	Рубленко В.М.
	Конспект уроку "Повсякденне життя радянських людей у 80-90-ті рр. ХХ ст. на прикладі однієї сім'ї"
	Устная история в школе (Сборник материалов по итогам Летней школы по устной истории). Прага, 2018 г. 

	Рубленко В.М.
	Пропедевтичний курс «Вступ до історії». 5 клас / А. П. Гриценко, В. М. Рубленко. 
	 — Харків : ВГ «Основа», 2019. — 72 с. — (Серія «Мій конспект»

	Рубленко В.М.
	Формування хронологічної компетентності в учнів з теми "Україна в роки Другої світової війни" - 
	"Основа", 2019 р.


	Рубленко В.М.
	"Голодомор в УСРР 1932-1933 рр."
 
	“На урок”
 


На методичних оперативках розглядалися питання адаптації учнів 5-х класів, організації, проведення та підсумків предметних олімпіад, результатів адаптації учнів 7-х класів після об’єднання, підсумки роботи з обдарованими учнями, результати навчальної практики та екскурсій, підготовки до ДПА та ЗНО, адаптації першокласників до навчання у НУШ.

Самоосвітня діяльність здійснювалася за планами самоосвіти. Кожен педагог працює над власною проблемною темою, виконує післякурсове завдання, веде портфоліо.

На наступний навчальний рік педагогам школи необхідно:

· брати участь у міських методичних конкурсах;

· готувати та надавати до друку власні методичні та дидактичні розробки;

· кожному педагогу через систему відкритих уроків розповсюджувати власний досвід роботи, знайомити колег з ефективними педагогічними  технологіями;

· активізувати роботу в освітньому окрузі з розповсюдження педагогічного досвіду вчителів школи;

· залучатися до апробації ефективних педагогічних технологій;

· ширше впроваджувати в практику роботи дистанційну освіту через створення особистих блогів учителів
Висновок:
У результаті методичної роботи підвищилася якість підготовки до уроків, розширився діапазон методів навчання, розвитку і виховання, що використовувались. Уроки стали більш чіткими, організованими, посилилась їх спрямованість на формування ключових компетентностей учнів.
Розділ V
АНАЛІЗ ВИХОВНОЇ РОБОТИ 
І. Загальні відомості

Виховна система – це спосіб організації життєдіяльності та виховання учнів, що становить цілісну й упорядковану сукупність взаємодіючих компонентів і сприяє розвитку особистості та колективу. Вона має досить складну соціопсихолого-педагогічну будову, нерівнозначну, саморегульовану і керовану. Виховна система охоплює весь педагогічний процес, інтегрує учбові заняття, позаурочне життя дітей, різноманітну діяльність та спілкування.

Комунальний заклад «Маріупольська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №19 Маріупольської міської ради Донецької області» знаходиться в Каменську і є центром виховної роботи всього селища. Виховна система ЗОШ № 19 складається з багатьох компонентів,що знаходяться в межах впливу педагогічного та учнівського колективів школи:

· учні школи

· класні керівники 

· вихователі ГПД 

· учителі-предметники

· батьки учнів

· органи самоврядування

· гуртки, секції

· рада кімнати бойової та трудової слави «Батьківщина»

· батьківський комітет

· рада школи

· рада профілактики правопорушень

· наркопост

· просвітницькі програми

· педрада, МО класних керівників, МО учителів-предметників

· бібліотека

    Виховна робота педагогічного колективу школи була підпорядкована проблемній темі  школи «Виховання особистості через формування загальнолюдських цінностей та важливих якостей людини – громадянина України». У 2018-2019 навчальному році виховна робота була спланована та спрямована на досягнення головної мети – формування та розвиток соціально-зрілої, творчої особистості – громадянина України.

    Виконання завдань і реалізація основних принципів виховної роботи протягом навчального року здійснювалися за основними напрямками:

· національно-громадянське виховання;

· екологічне виховання та формування здорового способу життя;

· військово-патріотичне виховання;

· морально-правове виховання;

· художньо-естетичне виховання;

· творчий розвиток особистості;

· родинно-сімейне виховання.
       Для педагогічного колективу нашої школи патріотичний напрямок роботи був і залишається пріоритетним. Формування громадянина - патріота України, підготовленого до життя, з високою національною свідомістю, виховання громадян, які здатні побудувати громадянське суспільство, в основу якого були б закладені та постійно втілювалися демократія, толерантність та повага до прав людини, набуває сьогодні особливого значення. Патріотизм у сучасному розумінні– це відчуття того, що в моєму класі, школі, місті, країні все мене стосується, усе залежить від мене. 
Громадянсько - патріотичний напрямок виховання учнів у нашій школі складається з:
громадянської освіти та громадянського виховання; військово - патріотичного виховання; правового виховання; морально - етичного виховання на основі вивчення традицій українського народу; соціального проектування та учнівського самоврядування.
Педагогічний колектив у своїй діяльності керувався Основними орієнтирами виховання учнів у ЗНЗ, які включають залучення учнів до різних форм творчої та суспільно – корисної діяльності, зокрема: пізнавальної, оздоровчої, трудової, художньо–естетичної, спортивної, пропагандистської, ігрової, культурної, екологічної, що організовуються в позакласний час.

       Виховна діяльність проводилася за основними напрямками у вихованні підростаючого покоління:

· - ціннісне ставлення до суспільства і держави

· - ціннісне ставлення до праці

· - ціннісне ставлення до природи

· - ціннісне ставлення до мистецтва

· - ціннісне ставлення до людей

· - ціннісне ставлення до себе

        Виховна робота школи була спрямована на вирішення таких завдань:

• створення умов для розумового, духовного, морального, фізичного розвитку учнів;

• турбота про здоров'я учнів, пропаганда здорового способу життя;

• естетичне, екологічне та трудове виховання як одна з складових підготовки учнів до дорослого життя;

• продовження сумісної роботи психолого - педагогічної служби з педагогами, учнями, батьками;

• виховання громадсько-патріотичних якостей.

Для реалізації цих завдань у школі був розроблений план виховної роботи навчального закладу та окремі плани, які  були  затверджені на засіданнях методичних об’єднань класних керівників. Ці плани охоплюють усі напрямки виховання.

Основні виховні задачі річного плану виконано.

Планування виховної роботи на 2018-2019 навчальний рік спиралося на зазначені цілі та завдання, традиції школи, особливості педагогічного колективу, інтереси та потреби учнів та батьків. Передумовою успішної результативності виховної роботи є наявність міцного шкільного колективу, чіткого режиму шкільного життя, педагогічна доцільність, необхідність і достатність усіх шкільних заходів, відповідність їх умовам і можливостям школи. 

ІІ. Діяльність загальноосвітнього закладу спрямована на отримання учнями загальної середньої освіти

СОЦІАЛЬНИЙ ПАСПОРТ ЗОШ №19

	Всього дітей
	335

	Кількість дітей пільгової категорії, з них
	

	- дітей-сиріт
	3

	- дітей ПБП
	3

	- дітей-інвалідів
	3

	- дітей з багатодітних сімей
	37

	- дітей з малозабезпечених сімей
	1

	- дітей , які мають статус постраждалих

від ЧАЕС
	4

	- Дітей загиблих інтернаціоналістів
	0

	- Дітей військовослужбовців, які загинули під час виконання служб. обов’язків 
	0

	- Дітей загиблих шахтарів
	0

	- Дітей загиблих працівників органів МВС
	0

	Кількість сімей, в яких склалися несприятливі умови щодо виховання та навчання дітей, в них 
	1

	- дітей шкільного віку
	1

	Кількість багатодітних сімей, в них
	21

	- дітей шкільного віку
	37

	Кількість малозабезпечених сімей, в них
	1

	- дітей шкільного віку
	1

	Кількість учнів, які перебувають на профілактичному обліку в школі
	3

	Кількість учнів, які перебувають на профілактичному обліку в службі у справах дітей (ССД)
	0

	Кількість учнів, які перебувають на профілактичному обліку у відділі кримінальної міліції у справах дітей (ВКМСД)
	0

	Кількість учнів «Групи ризику»
	13


Списки сімей, де склалися несприятливі умови щодо виховання та навчання дітей

	№ 
	ФИО родителей
	ФИО детей
	Дата рождения
	Место учебы
	Где состоит на учете, с какого времени
	Домашний адрес

	
	
	
	
	
	Школа
	СДН
	ОКМДН
	

	1 
	Яковлева Анна Викторовна
	Яковлева Дарина Витальевна
	04.05.2007г.
	ОШ №19, 6-А
	С 01.09.2017г.
	-
	-
	ул.Каменская, д.61/10


Списки дітей, постраждалих від ЧАЕС

	№ з/п
	Назва закладу
	ПІБ дитини
	Дата народження
	Домашня адреса
	Дата про отримання статусу, № посвідчення
	Де навчається
	ПІБ батьків

	1.
	ЗОШ №19
	Шикунова Діана Олександрівна
	18.11.2006р.
	Вул..Первомайська, 21-48
	21.01.2013р. Д№406863
	ЗОШ №19, 6-Б
	Шикунов Олександр Петрович

	2.
	ЗОШ №19
	Дранга Ілля Валентинович
	12.06.2004р.
	Вул.Соціалістична, 27
	18.09.2002р.

Д№464707*Н
	ЗОШ №19, 9-А
	Дранга Валентин Леонідович

Дранга Наталля Миколаївна

	3.
	ЗОШ №19
	Дранга Олександр Валентинович
	08.04.2007р.
	Вул.Соціалістична, 27
	16.05.2007р.

Д№272746*Н
	ЗОШ №19, 6-А
	Дранга Валентин Леонідович

Дранга Наталля Миколаївна


СПИСКИ дітей-сиріт та ПБП
	№ 
	ПІБ учня
	Статус
	Дата народження
	КЛАС
	Домашня адреса
	Ідентиф.номер
	ПІБ опікуна

	1. 
	Ардинцев Олексій Євгенович
	сирота
	18.06.

2002
	11-А
	вул.Октябрьська, 
48-21
	3730700653
	Ардинцева Надія Яковлевна

	2. 
	Бохонов Данило Іванович
	Сирота
	11.06.

2009
	4-А
	Вул. Орловська, 4-1
	3997402012
	Бохонова Уляна Дмитрівна

	3. 
	Акулова Віолетта Михайлівна
	ПБП
	19.09.

2005
	7-А
	Пров.Комінтерна, 29
	3861102727
	Решетько Клавдія Володимирівна

	4. 
	Акулов Костянтин Михайлович
	ПБП
	23.01.

2007
	5-А
	Пров.Комінтерна, 29
	3910403235
	Решетько Клавдія Володимирівна

	5. 
	Ходос Вікторія Олегівна
	Сирота
	09.05.

2006
	6-Б
	Вул. Святкова, 35
	3884501227
	Мезенцева Тетяна Артурівна

	6. 
	Мезенцев Владислав Олегович
	ПБП
	05.08.

2007
	5-А
	Вул. Святкова, 35
	3929800735
	Мезенцева Тетяна Артурівна


СПИСОК дітей-інвалідів

	№

з/п
	заклад
	клас
	ПІБ дитини
	Дата

народження
	№ посвідчення або довідки,

дата видачі, термін дії
	вид захворювання


	Де навчається

(на дому, або в школі)

	1. 
	ЗОШ №19
	9-А
	Дранга Ілля Валентинович
	12.06.2004р
	24.12.2010р. ААБ №189991, діє до 01.08.2021р.
	Дитячий аутизм F84,0
	На дому


Згідно із Законами України «Про охорону дитинства», «Про соціальну роботу з дітьми та молоддю», на виконання Комплексної цільової програми соціальної підтримки молоді, з метою захисту прав дітей та підтримки учнів пільгових категорій, обдарованих дітей, дітей, які виховуються у соціально-неспроможних сім’ях, педколективом школи протягом року проведена певна робота. На виконання Указів Президента України «Про додаткові заходи щодо захисту прав та законних інтересів дітей», «Про затвердження заходів щодо поліпшення становища дітей-сиріт і дітей, які залишилися без піклування батьків» у школі систематично проводиться робота щодо поповнення банку нормативних документів, які регламентують діяльність школи з соціального захисту учнів. У школі складені плани з індивідуальної роботи з дітьми пільгової категорії, з дітьми, які перебувають на профілактичному обліку в школі, з дітьми, у родинах яких склалися несприятливі умови щодо виховання та навчання дітей, з обдарованими дітьми. 
На кожного учня оформлена особова картка, де відображені основні відомості про дитину, опікунів чи батьків, успішність, інтереси, відвідування гуртків, стан здоров’я, оздоровлення. Із цими учнями працюють класні керівники, заступник директора з ВР, педагог-організатор, бо практичного психолога в школі немає. Індивідуальні форми, як правило, пов'язані з позаурочної діяльністю, спілкуванням класного керівника і дітей. До них відносяться бесіда, задушевна розмова, консультація, обмін думками, виконання спільного доручення, надання індивідуальної допомоги в конкретній роботі, спільний пошук вирішення проблеми, завдання. Ці форми застосовуються разом і кожна окремо, але частіше за все вони супроводжують одна одну. 

Усі сім’ї учнів пільгового контингенту благополучні. Батьки та опікуни достатньо уваги приділяють вихованню дітей, підтримують зв’язок із класними керівниками. Класні керівники двічі на рік вивчали житлово-побутові умови дітей пільгового контингенту, складали акти обстеження житлово-побутових умов.
Усі учні пільгового контингенту безкоштовно відвідують театралізовані заходи, циркові програми, забезпечені Єдиними проїзними квитками, новорічними подарунками, 75% учнів соціально незахищених категорій залучені до роботи в гуртках.

У практиці нашої школи склався певний досвід зв'язку дитячого саду і школи. Виділяють дві лінії, за якими йде встановлення зв'язку: тісний контакт педагогічних колективів дитячого саду і школи і безпосереднє зближення дошкільнят та першокласників.

            Вихователі знайомляться зі змістом і специфікою навчально-виховної роботи в початкових класах школи, визначаючи перспективи розвитку дітей і забезпечуючи той його рівень, який вимагає школа.

У свою чергу, учителі отримують уявлення про зміст виховно-освітньої роботи, що здійснюється в дитячому саду, з тим щоб спиратися на наявні в дітей знання і досвід.

  Форми зв'язку між цими педагогічними колективами різноманітні:

- Спільне обговорення і вивчення програми 1 класу і «Програми виховання в дитячому саду», глибоке осмислення їхньої спадкоємності;

- ознайомлення вчителів з формами роботи в підготовчій групі, а також рівнем знань і умінь, придбаних дітьми до кінця старшого дошкільного віку;

- З цією метою доцільна присутність педагогів початкових класів на заняттях у дитячому саду (на початку, середині і наприкінці року), спостереження за дошкільниками, індивідуальні бесіди з окремими з них, відвідування педагогічних нарад, проведених у дитячому саду за підсумками роботи  в старших групах;

- Спостереження вихователів за своїми вихованцями в перші місяці навчання в школі з метою виявлення того, як вони проявляють себе в новому колективі, як засвоюють програму 1 класу, які зустрічають труднощі; відвідування педагогічних рад у школі за підсумками успішності учнів перших класів.

У результаті таких контактів педагогів дитячих садків та шкіл досягається їх взаєморозуміння. Вихователі ясніше усвідомлюють вимоги школи, завдання підготовки дітей до навчання та успішніше їх вирішують. Учителі, у свою чергу, пильніше придивляються до завдань, змісту і методів роботи дитячого саду, що допомагає їм встановити наступність у методах виховного впливу. Встановлення зв'язку та творчої співпраці між дитячим садом і школою - необхідні умови успішного вирішення завдань підготовки дітей до систематичного навчання.

 За визначенням Д. Б. Ельконіна, дошкільний і молодший шкільний вік - це одна епоха людського розвитку, іменована "дитинством". Вихователь і вчитель початкових класів так само мають багато спільного, тому в них спільне родове ім'я - педагог. Виграють від цього всі, особливо діти. Заради дітей можна знайти час, сили і засоби для вирішення завдання наступності.

Існує також у нашій школі досвід зв'язку учнів молодшої школи та середньої (4-5) та учнів середньої та старшої школи (9-11). Відбуваються круглі столи, анкетування батьків, дітей, спільне обговорення, вивчення програм, відвідування уроків, позакласних заходів.

У виховній системі ЗОШ №19 наявні додаткові компоненти, що знаходяться поза межами шкільної системи і допомагають у питаннях виховної роботи за умов раціонального використання їхніх можливостей: Центр соціальних служб для молоді, СДД, заклад культури – Палац культури с.Каменськ, БК «Молодіжний», БК «Металургів», Іллічівський БДТ, міський БДТ, спортивні школи, музична школа, художня школа, театр, кінотеатр. 

У школі впроваджуються виховні та просвітницькі програми: Загальнодержавна програма «Національний план дій щодо реалізації Конвенції ООН про права дитини» ; Всеукраїнська молодіжна акція «Пам’ятати. Відродити. Зберегти.»; Загальнодержавна програма забезпечення профілактики ВІЛ-інфекції, лікування догляду та підтримки ВІЛ-інфікованих і хворих на СНІД ; комплексна програма «Діти і молодь Маріуполя»; програма з профілактики злочинності у м. Маріуполі ; Національна програма правової освіти населення ; Конвенція реалізації державної політики у сфері протидії поширенню наркоманії, боротьби з незаконним обігом наркотичних засобів, психотропних речовин та прекурсорів.

Набагато підвищує ефективність виховної роботи впровадження просвітницької програми  „Сприяння просвітницькій роботі „рівний-рівному” щодо здорового способу життя”. Основне концептуальне положення цієї Програми базується на принципі: не тільки повідомляти про шкідливість для здоров’я підлітка наркотиків, тютюнопаління, ранніх статевих відносин, а й показати їм альтернативу – шляхи зниження ризику. Оптимальним рішенням для росту результативності цієї роботи є навчання ровесників ровесниками. 

Діяльність згальноосвітнього закладу спрямована на отримання учнями загальної середньої освіти. У школі створені необхідні умови для здійснення виховного процесу. 

ІІІ. Аналіз виховного процесу та його результативність

У школі в 2018-2019 навчальному році працювало 15 класних керівників та 1 вихователь ГПД.
СПИСОК  ЧЛЕНІВ МО КЛАСНИХ КЕРІВНИКІВ 2018-2019 н.р.

	№

п\п
	Прізвище, ім’я, по батькові

класного керівника
	Клас
	Стаж

(кл.кер.)
	Категорія

	1. 
	Буряченко Ірина Іванівна
	4-А
	28
	І     Ст.вчитель

	2. 
	Коваленко Тетяна Анатоліївна
	4-Б
	3
	І

	3. 
	Харченко Олена Олександрівна
	1-А
	32
	І      Ст.вчитель

	4. 
	Целовальник Ірина Іванівна
	2-А
	10
	І

	5. 
	Зубань Тетяна Петрівна
	2-Б
	6
	ІІ

	6. 
	Веременко Галина Олександрівна
	3-Б
	37
	І

	7. 
	Онищенко Лариса Миколаївна
	3-А
	36
	І     Ст.вчитель

	8. 
	Єфремов Дмитро Олександрович
	6-Б
	2
	І

	9. 
	Львова Альбіна Анатоліївна 
	8-А
	6
	ІІ

	10. 
	Алексєєва Олена Олександрівна
	9-А
	22
	І

	11. 
	Бельдей Ірина Олегівна
	5-А
	18
	І

	12. 
	Сірорез Любов Миколаївна
	11-А
	33
	І

	13. 
	Арабаджі Наталя Вікторівна
	6-А
	22
	І

	14. 
	Кличкова Любов Олександрівна
	1-Б
	1
	Спец.

	15. 
	Темна Наталя Олександрівна
	7-А
	3
	ІІ


Аналіз роботи класних керівників за минулий навчальний рік показав, що класні керівники нашої школи проводять виховну та культурно-масову позаурочну роботу з учнями відповідно до основних орієнтирів виховання. На початку 2018-2019 навчального року класними керівниками було складено плани виховної роботи згідно рекомендацій науково-методичного центру щодо планування роботи класного керівника загальноосвітнього навчального закладу.

Класні керівники залучають учнів до різних форм творчої та суспільно-корисної діяльності, зокрема: пізнавальної, оздоровчої, трудової, художньо-естетичної, спортивної, пропагандистської, ігрової, культурної, екологічної, що організовуються в школі.

Учителі вивчають індивідуальні особливості, інтереси та нахили учнів, їх ставлення до навчання, праці, громадських доручень, співпрацюють із батьками учнів, організовують і проводять батьківські збори. Планування виховної роботи класними керівниками - один із головних факторів успішного виховного процесу. Педагогічний колектив школи володіє методикою планування. Усі класні керівники складають психолого-педагогічні характеристики класу, формують чіткі цілі та завдання виховання. 

При спілкуванні з учнями класні керівники дотримуються етики спілкування, поважають гідність учнів, пропагують здоровий спосіб життя. Учителі постійно підвищують свій фаховий рівень, загальну культуру.

1. Ціннісне ставлення до себе
Навчальний рік розпочався Святом Знань. Класні керівники провели перший урок з національно-патріотичного виховання. Протягом року проведено цілий ряд заходів, а саме: класні години з учнями 3-А класу «Дотримуйся прав і норм життя» (класний керівник Онищенко Л.М.), з учнями 5-А класу проведена бесіда «Що означає бути вихованою людиною» (класний керівник Бельдей І.О..), з учнями 4-А класу «На кого хочеш бути схожим» (класний керівник Буряченко І.І.), з учнями 11-А класу «Добро починається з дитинства» (класний керівникСірорез Л.М..). Було проведено диспут з учнями 6-А класу «Моє життя – мій вибір» (класний керівник Арабаджи Н.В.). Проведені години спілкування «Творимо себе» (класний керівник 8-А класу Львова А.А. ), «Як стати щасливим» (класний керівник 7-А класу Темна Н.О..). у 6-Б класі (класний керівник Єфремов Д.О..) відбулася виховна година «Пізнай себе».

Невирішені проблеми:

· відсутність стійких переконань в необхідності здорового способу життя;

· несформованість потреби в регулярних заняттях фізкультурою;

· недостатність усвідомлення ролі режиму дня в житті дитини.

2.  Ціннісне ставлення до людей, сім’ї, родини 

Учителі початкових класів провели наступні заходи: класні години «Чужого горя не буває» (4-А клас, класний керівник Буряченко І.І.), «Найперше в світі слово-мама» (3-А клас, Онищенко Л.М.); година спілкування «Добро починається з тебе» (3-Б клас, Веременко Г.О.). У 9-А класі пройшов диспут «Сімейне щастя. Яке воно? » (класний керівник Алексєєва О.О.), у 11-А класі інтелектуальна гра «Коли ми разом – душа на місці» (класний керівник Сірорез Л.М.), у 8-А класі бесіда «Моральні основи взаємин дівчат та юнаків» (класний керівник Львова А.А. .). Були проведені в 6-А класі наступні заходи (класний керівник Арабаджи Н.В..): бесіда «Моє родове дерево», тренінг «Вчимося розуміти та поважати інших». В 5-А класі (класний керівник Бельдей І.О.) конкурс висловлювань «Людина починається з добра. А добро – це…».

Невирішені проблеми:

· низька культура родинно-сімейних відносин;

· значне зростання жорстокості, грубості, неповаги.

3. Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави
На початку вересня керівник гуртка «Вахта памʹяті» Алексєєва О.О., заступник директора з ВР Сірорез Л.М. та класні керівники провели тематичну лінійку до Дня визволення Маріуполя від німецько-фашистських загарбників, традиційну естафету серед учнів 5-11 класів. Було проведено класними керівниками було проведено єдиний урок Пам'яті «Пам'ятаймо заради майбутнього». Протягом року були проведені такі заходи: виховні заходи в 2-А класі (класний керівник Целовальник І.І.)  «Акт Злуки – втілення Соборності України», класна година в 2-Б класі (класний керівник Зубань Т.П..) «Та земля мила, де мати народила», конкурс малюнків «Держава очима дітей» 4-Б класі (класний керівник Коваленко Т.А.), година спілкування «Хто живе поруч зі мною» ( класний керівник 6-Б Єфремов Д.О.), бесіда «Я знаю свої права» ( класний керівник 6-А Арабаджи Н.В.), година спілкування «Ми єдиний народ» ( класний керівник Темна Н.О.), диспут «Патріотизм – начальна потреба України й кожного» в 8-А класі (класний керівник Львова А.А.). Конкурс творчих робіт «Яким я бачу майбуття своєї держави» пройшов у 11-А класі (класний керівник Сірорез Л.М.).

Невирішені проблеми:

· посередній рівень сформованості поняття патріотизму;

· низький рівень соціальної активності учнів у вирішенні загально соціальних питань.

4. Ціннісне ставлення до культури і мистецтва
Учителі початкових класів провели: класний керівник Веременко Г.О. (3-Б кл) творча робота в групах «Обряди та звичаї народів України», класний керівник Целовальник І.І. (2-А кл) класна гра «Доскажи прислівʼя», класний керівник Арабаджи Н.В. (6-А) обмін думками «Книга в моєму житті», класний керівник Сірорез Л.М. (11-А кл) година спілкування «Найдорожча пісня, з якою мати колисала», класний керівник Темна Н.О. (7-Акл) заочна подорож «Архітектурні памʼятки мого краю», класний керівник Бельдей І.О. (5-А кл)інформаційно-пізнавальна хвилинка «Музичні захоплення», класний керівник Алексєєва О.О. (9-А) виховна година «Шевченко наш. Він на усі віки».

 Невирішені проблеми:

· низький рівень естетичної культури учнів;

· недостатня сформованість естетичних переконань та смаків.

5. Ціннісне ставлення до природи
Досягаючи даної мети, класні керівники протягом року проводили різні виховні заходи. Так, учитель 2-Б класу Зубань Т.П. провела годину милування природою «Осінні дарунки» Класний керівник 6-А класу Арабаджи Н.В. підготувала та провела виступ «У світі квітів», класну годину «Знай, люби та бережи природу рідного краю», конкурс плакатів «Збережемо первоцвіти». Класний керівник 5-А класу Бельдей І.О. підготувала й провела бесіду «Здорове довкілля – здорова людина». Відбулися наступні заходи: у 6-Б класі (класний керівник Єфремов Д.О.) бесіда «Ліс – не школа, а всіх учить», у 11-А класі (класний керівник Сірорез Л.М.) бесіда «Планета в нас одна».

Невирішені проблеми:

· нерозуміння значення шкоди, завданої природі.

Наприкінці навчального року адміністрацією школи та класними керівниками було проаналізовано стан виховної роботи в класах. Стан роботи визнано задовільним і визначено питання, над якими треба працювати наступного року. 

Проаналізувавши якість проведення та виховну ефективність класних годин, класним керівникам було запропоновано такі рекомендації:

- дотримання принципів виховання, визначених основними орієнтирами виховання;

організація виховного процесу в класному колективі та з батьками на засадах проективної педагогіки та за принципом концентризму; 

- створення програми виховання для кожного класу з урахуванням власних педагогічних можливостей класних керівників, батьків, а та​кож результатів вивчення рівнів фізичного, соціального, психічного та духовного розвитку учнів;
- наповнення програми виховання змістом відповідно до вікових особ​ливостей учнів;

- реалізація у процесі роботи особистісно - орієнтованого, діяльнісного, системного, творчого та компетентного підходів до організації виховного процесу в шкільному та класному колективах;

- співпраця з органами учнівського самоврядування;
- у виховній роботі ширше використовувати колективні творчі справи, новітні технології виховання.

Протягом навчального року в ЗОШ №19 були проведені такі загальношкільні виховні заходи:

· Свято Першого дзвоника

· Естафетний забіг до річниці визволення Донбасу

· Свято «З любов'ю до людей та землі» (до Дня селища)

· Тематична лінійка та круглий стіл щодо протидії торгівлі людьми

· Концерт до Дня вчителя

· Інтерактивно-просвітницький захід до 100-ччя від дня народження Василя Сухомлинського
· Патріотичний захід з нагоди відзначення 74-ї річниці вигнання нацистів з України «Доземний уклін за мужність і відвагу всім, хто пройшов дорогами війни»

· Розважальна програма «Осінній вернісаж»

· Бал Королеви Осені

· Розважальна програма до Дня Святого Миколая

· Новорічне розважальне шоу «Як дві краплі»

· Спортивне свято «Наші захисники»;

· Конкурсно-розважальна програма до Дня Святого Валентина «Під знаком Купідона»

· Свято 8 Березня;

· Конкурсно-розважальний захід «Пори року»;

· Конкурс екологічних плакатів «Збережемо нашу Землю»

· Лінійка-памʼять до Дня Перемоги

· Свято «До побачення, початкова школо!»

· Свято «До побачення, букварику!»

· Свято останнього дзвоника»

· Випускний вечір у 9 класі та 11 класі.

Тематичні лінійки: «Річниця визволення України від фашистських загарбників», «За мир в Україні – за мир кожної людини», «День української писемності», «Скажімо «ні» ВІЛ/СНІДу», «Там, де загартовуються герої», «День Соборності України», «Голодомор: погляд з відстані часу», «Дзвони Чорнобиля», «День пам’яті та примирення», «Сім років голоду», «Славетний син великого народу», «Героїчний подвиг військовослужбовців Національної гвардії України», «Година Землі», «Подяка захиснику Маріуполя».

Згідно з наказом управління освіти Маріупольської міської ради про організацію виховної роботи в 2018-2019 навчальному році було проведено основні тематичні місячники та декади:

Вересень

20.08 – 20.09 – місячник «Увага! Діти на дорогах!»;

03.09 – 07.09 – олімпійський    тиждень (День   фізичної культури і спорту  -    9 вересня 2018);

– декада учнівського самоврядування (організація учнівського самоврядування закладу);

– декада знань  Правил пожежної безпеки та цивільного захисту;

– тиждень з безпеки користування побутовим газом;

Жовтень

– декада мужності і патріотизму  (День Захисника України – 14 жовтня);

– тиждень безпеки життєдіяльності та Правил дорожнього руху (День Правил дорожнього руху – 26.10);

Листопад

– декада превентивного виховання та боротьби з тютюнопалінням;

– декада Позашкілля (25.11 – День Позашкільного працівника);

– декада «Молодь проти СНІДу»;

Грудень

10.12 – 16.12 – Всеукраїнський тиждень права;

– місячник «Створи добро»;

– тиждень безпеки життєдіяльності та Правил дорожнього руху; 

Лютий

– декада військово-патріотичного виховання (15 лютого - День вшанування учасників бойових дій на території інших держав,  відповідно до Указу Президента від 11 лютого 2004 року  N 180/2004,    День    Героїв   Небесної Сотні – 20 лютого);

Лютий-березень

– місячник здорового способу життя  «Твоє здоров’я   в твоїх руках»  (в рамках місячника проведення  конкурсів «Молодь обирає здоров’я», «КВК «ЮІР», День боротьби з   туберкульозом, День Правил дорожнього руху);
Березень

04.03 – 10.03 – тиждень  Народознавства (свято Масляної);
– тиждень світової культури та мистецтва;

– тиждень безпеки життєдіяльності та  Правил дорожнього руху;

Квітень

– декада правових знань та громадянського виховання; 

– місячник Пам’яті та примирення;

– декада заходів з цивільного захисту;

– декада Довкілля (роковини Чорнобильської трагедії);

– тиждень заходів з охорони праці та безпеки життєдіяльності;

Травень

– місячник Доброти і Милосердя;

– декада родинного виховання «Я. Родина. Україна.» (День Матері, Міжнародний день родини);

- тиждень єдності народів «Наш вибір – Європа» (до Дня Європи);
– декада безпеки життєдіяльності та Правил дорожнього руху.


Четвертий четвер кожного місяця – інформаційний день щодо збереження життя та здоров’я дітей.

Були складені плани роботи в період проведення місячників, декад, тижнів та було проаналізовано зміст заходів, кількість охоплених та якість проведення.

       Виконуючи основні завдання виховання учнів у школі спільно з педагогічним колективом використовували різноманітні форми й методи роботи: колективні творчі справи, години спілкування, бесіди, свята, зустрічі, екскурсії, конкурси, огляди, акції, виставки, тематичні бесіди та традиційні шкільні свята.

      На початку навчального року учні знайомились на класних годинах зі статутом школи, правилами внутрішнього розпорядку, правилами для учнів, режимом. Взаємодія з учнями здійснювалася на основі особистісно-зорієнтованого підходу до кожної дитини, що сприяло глибокому вивченню її індивідуальних особистостей і якостей, розкриттю здібностей.
Загальношкільні, позашкільні та класні виховні заходи проводились у відповідності до річного плану роботи школи,  планів виховної роботи класних керівників. Необхідно відзначити змістовне проведення традиційних виховних  заходів початку і закінчення навчального року, цикл бесід, свят, зустрічей, виставок, конкурсів.  Аналіз відвіданих уроків та виховних заходів показав, що виховна робота проводиться на належному рівні, використовуються сучасні технології виховання учнів. 

З метою визначення рівня вихованості учнів класними керівниками 2 рази на рік було проведено моніторинг рівня вихованості учнів 1-11 класів школи за такими критеріями: спрямованість; моральна характеристика, принциповість, відповідальність; самосвідомість; вольова характеристика; розумова характеристика; емоційна характеристика; трудова підготовка.
Банк даних дітей, які перебувають на профілактичному обліку в школі, службі у справах дітей, відділі кримінальної міліції у справах дітей

	№ з/п
	ПІБ
	Клас 
	Домашня адреса
	Причина постановки на облік

	
	
	
	
	

	1.
	Мизгин Дмитрий Андреевич
	9-А
	Ул.Каменская, 48-6
	Нарушение дисциплины, низкая успеваемость, использование нецензурной лексики в адрес учителей и одноклассников, грубое отношение с одноклассниками

	2. 
	Довгопол Дмитрий Дмитриевич
	7-А
	Ул.Каменская, 14
	Нарушение дисциплины, некорректное отношение с одноклассниками

	3.
	Жуков Иван Михайлович
	7-А
	Ул.Каменская, 47-5
	Нарушение дисциплины, агресивное поведение, грубое отношение к одноклассникам


Організація роботи з дітьми, які потребують особливої уваги, є дуже важливою складовою навчально-виховного процесу, тому саме питання соціально-педагогічної допомоги учням і сім’ям потребує значної уваги адміністрації та всього педагогічного колективу.

У  школі складені акти обстеження житлово-побутових умов неблагополучних сімей та дітей пільгових категорій, створена рада з профілактики правопорушень, практикуються запрошення батьків на засідання ради з профілактики правопорушень.

Річний план роботи школи, плани виховної роботи заступника директора та річні плани роботи класних керівників включають громадські огляди умов проживання учнів, рейди «Урок», «Сім’я», 
правовиховні заходи з учнями, просвітницьку роботу з батьками та класними керівниками щодо педагогічної підтримки дітей різних категорій, співпрацю з державними і громадськими організаціями, які займаються соціальною роботою.  
Впроваджується в практику оформлення соціальних паспортів класів, на основі яких складається загальний соціальний паспорт школи.
З метою створення умов для забезпечення  прав і свобод учнів у школі оформлені стенди на правову тематику,  класні куточки, які містять інформацію про служби, до яких можна звертатися дітям та їх батькам при виникненні проблем. Плани роботи включають тижні правових знань, батьківські збори та конференції, присвячені проблемам соціально-правового захисту дітей, попередженню жорстокості та насильству в сім’ї. 

Пріоритетним напрямком виховної роботи є учнівське самоврядування. Завдання організації – згуртування дітей, підлітків та дорослих, розвиток їх здібностей, виховання віри в себе, свої сили, любові до своєї родини, краю; пізнання і збереження краси рідної природи, вивчення історичного минулого і сьогодення України. Учнівське самоврядування ЗОШ №19  регламентує свою діяльність на підставі нормативно-правових актів: Конституції України, Всесвітньої декларації про права дитини, Законів України «Про освіту», «Про громадські організації». Представники учнів 5-11 класів формують учнівський комітет. Учнівський комітет формує сектори власної діяльності. Структурно самоврядування представлене як на рівні школи, так і на рівні класних колективів. Кожний клас – місто, що має свою назву, девіз, герб, прапор, пісню. На чолі міста – мер. Представники кожного класу входять до складу шкільного парламенту, який складається з 5 міністерств: освіти, культури, праці та фінансів, інформаціі, спорту. Кожне міністерство має план роботи на рік. Президент школи – Зуєва Катерина, заступник – Селіванова Вікторія. Назва учнівської організації – регіон «Сонячний». Старшокласники більшу частину роботи беруть на себе: вони допомагають при проведенні змагань і конкурсів, є консультантами, членами журі тощо. У школі учні старших класів – завжди цінні помічники у виховній роботі.

За ініціативи лідерів учнівського самоврядування проходили свята «Козацькі забави», «Свято Миколая». На відзначення річниці Перемоги над нацизмом були проведені зустрічі з ветеранами війни. Надана адресна допомога ветеранам війни. Було проведено уроки мужності, учні організували виставку малюнків «Салют, Перемого!», провели мітинг-реквієм «На березі вічності». У лютому 2019 року було проведено тематичну лінійку пам'яті воїнам-афганцям, у квітні 2019 року - лінійку-реквієм «Чорнобильські дзвони», у лютому 2019 - лінійку  пам'яті «Герої Небесної сотні».

Проводилися тижневі оперативні наради з різних напрямків діяльності учнівського самоврядування, на яких заслуховувалися звіти представників класів та визначалися завдання на наступний тиждень. Учнівським комітетом постійно проводилися рейди - перевірки: «Класний куточок»,  «Ведення щоденника», «Щоденник класу».

Усі учні були охоплені різними громадськими дорученнями – тимчасовими і постійними, залучені до роботи в гуртках та секціях.

Постійно проводився контроль за відвідуванням учнями школи, рейди з перевірки ведення зошитів, щоденників, щоденників класу та збереженню підручників.

У школі волонтерський рух є складовою одного із важливих напрямків громадянського виховання. Ним охоплений увесь учнівський колектив закладу. 

Визначався рейтинг участі класів у шкільних та позашкільних заходах. За результатами рейтингу за 2018/2019 н.р. найбільшу активність виявили учні 5, 6, 7, 8, 9, 11  класів, які були учасниками як шкільних, так і позашкільних заходів.
   Класне учнівське самоврядування розвинуто посередньо, тому виникали певні труднощі в організації шкільного самоврядування. Наступного року потрібно над цим працювати.
Учні нашої школи займаються у різних позашкільних гуртках, секціях (танцювальні, вокальні гуртки, східні єдиноборства, водне поло, бокс та ін.). Діти беруть участь у міських, обласних, всеукраїнських змаганнях і посідають призові місця. 

Організація роботи з батьками учнів у 2018/2019 навчальному році здійснювалася за такими основними напрямами:
1. вивчення сімей учнів, їх виховного потенціалу;

2. включення батьків, усіх дорослих членів родини у навчально-виховний процес як рівноправних учасників, інтеграція зусиль і гармонізація взаємин педагогічного колективу і батьківської громадськості в створенні сприятливих умов для ефективної роботи освітнього закладу;

3. формування педагогічної культури сучасної сім'ї та допомога батькам в їх психолого-педагогічній самоосвіті;

4. корекція виховної діяльності родин з різним типом сімейного неблагополуччя.

Провідною формою роботи з батьками, яка характеризується значною педагогічною доцільністю, є батьківські збори. У 2018/2019 навчальному році було проведено 4 засідання батьківських комітетів у 1-11 класах. Класні батьківські збори виявляють думки і точки зору як батьків, так і вчителя, виробляють колективні рішення і спільні єдині вимоги до навчання і виховання дітей. Ефективність класних батьківських зборів значною мірою залежить від вибору вчителя для обговорення з батьками актуальних для них педагогічних проблем. На батьківських зборах відбувалося обрання батьківського комітету класу; підведення підсумків роботи з учнями, систематичне ознайомлення батьків із завданнями, новим змістом і напрямками навчально-виховного процесу, специфікою роботи сучасного закладу освіти. Батьки отримували інформацію про нормативно-правове підґрунтя нововведень в освіті, мету запровадження нових предметів і курсів. Основна частина батьківських зборів класу була спрямована на формування педагогічної культури батьків.

Двічі на рік проводилися загальношкільні батьківські збори, на яких підбивалися підсумки спільної роботи батьків і школи, ставилися нові задачі. Під час проведення загальношкільних батьківських зборів було проведення анкетування батьків з метою проведення моніторингу ставлення батьківської громадськості до школи. Опитано 349 батьків ( 2016/2017н.р-119, 2017/2018н.р. – 110; 2018/2019 н.р. - 120 ). 
Робота з батьківською громадськістю є важливим компонентом у превентивному вихованні підлітків. Адже тільки в разі повної взаємодії та взаєморозуміння між школою та батьками можливе ефективне виховання учнів. З цією метою педагогічний колектив школи використовує можливості нетрадиційних форм роботи: „Вечір великої родини” (спільні вечори відпочинку напередодні свят), „Сімейні свята в класі” (об’єднання сімей для спільного проведення днів народження дітей), „Народна світлиця” (звернення в роботі з батьками та учнями до народних традицій), „Дискусійний клуб” (обговорення проблем виховання дітей), „Батьківський всеобуч” тощо. 

Педагоги школи, члени соціально-психологічної служби та адміністрація систематично надають педагогічні консультації  батькам із питань виховання та навчання дітей. 

Школа співпрацює з Центром соціальних служб для молоді, зі службою у справах дітей, з відділом кримінальної поліції Кальміуського району, які мають можливість у роботі з підлітками та їх батьками використовувати висококваліфікованих спеціалістів (психологів, наркологів, гінекологів, юристів тощо). 

Робота з учнями, що схильні до правопорушень, проводиться спільно з Кримінальною поліцією у справах неповнолітніх. Координатором спільної роботи є шкільна Рада профілактики правопорушень. На засіданнях Ради профілактики  розглядаються питання порушення дисципліни окремими учнями, випадки пропусків уроків без поважної причини, негативне ставлення деяких школярів до навчання, невиконання батьками своїх обов’язків з виховання дітей тощо. 

Важливим компонентом виховної системи школи є превентивне виховання та формування здорового способу життя. Здійснюється ця робота в декількох напрямках:

· формування правового світогляду підлітків;

· формування правової культури підлітків;

· формування відповідної активної позиції підлітків;

· робота з батьками учнів з питань виховання, надання педагогічних консультацій.

 
 Крім традиційних форм роботи, які передбачає класний керівник при плануванні виховної роботи і на яких, безперечно, і відбувається перше ознайомлення учнів з юридичними термінами, обговорення прав та обов’язків дитини, нормативно-правових документів тощо, у систему виховної роботи впроваджуються інформаційно-масові та діяльнісно-практичні форми роботи. Проведення конференцій, дискусій, інтелектуальних аукціонів, вікторин забезпечує більш високу ефективність правового виховання.

Діяльність педколективу з попередження дитячого травматизму, збереження здоров’я і життя школярів у 2018/2019 навчальному році проводилась відповідно до існуючої системи виховної, навчальної і просвітницької роботи.У школі створена система роботи щодо виконання Законів України «Про забезпечення санітарного та епідемічного благополуччя населення», «Про освіту» (статті 3,17,24,51,53), «Про загальну середню освіту» (статті 5,22,38), «Про охорону дитинства», «Про дорожній рух», «Про пожежну безпеку», «Про питну воду», «Про боротьбу із захворюванням на туберкульоз», «Про попередження насильства в сім’ї», інших нормативних та інструктивних документів щодо створення безпечних і нешкідливих умов навчання, праці і виховання школярів, їх захисту від будь-яких форм фізичного або психічного насильства. Складені плани роботи щодо профілактики дитячого травматизму на навчальний рік. 

Згідно з річним планом роботи школи та з метою підвищення ефективності роботи з профілактики дитячого травматизму, збереження життя і здоров’я дітей, дотримання охорони праці під час проведення уроків та позакласної роботи, організації санітарно-гігієнічних заходів протягом року адміністрацією, педагогічним колективом школи була проведена певна робота.У школі створені умові для збереження здоров’я учнів, викладається практичний курс «Рівний-рівному», «Живи за правилами» та предмет «Основи здоров’я», які допомагають школярам подолати вади особистого розвитку та зберегти психічне здоров’я; забезпечено дотримання санітарно-гігієнічного режиму, проводяться рейди та організовано випуск "Санітарного  бюлетеня".

Забезпечувався контроль за утриманням усіх будівель і приміщень школи за безпечністю використання спортивних споруд, спортивного інвентаря, приборів, пристроїв, іншого навчального приладдя. Адміністрація школи мотивувала батьків до заміни старих вікон для утеплення класних кімнат. Відповідно до можливостей школи забезпечено виконання вимог санітарно-гігієнічного, світлового, водного, теплового режиму в школі, проведена перевірка вентиляційного обладнання.

У вересні 2018 проведені вступні та первинні інструктажі з фізики, біології, хімії, трудового навчання, фізичного виховання, предмета «Захист Вітчизни», інформатики. Учні ознайомлені з правилами поведінки в кабінетах та правилами техніки безпеки під час виконання практичних завдань.  Напередодні зимових канікул проведені первинні інструктажі. Облік роботи ведеться в журналах реєстрації інструктажів навчальних кабінетів.

Проведені вступні (01.09.2018) інструктажі з безпеки життєдіяльності учнів. Інструктажі, бесіди перед проведенням культпоходів, екскурсій та інших позакласних, позашкільних заходів фіксуються в журналі реєстрації інструктажів з безпеки життєдіяльності. Учні ознайомлені зі “Схемою безпечного руху дітей у мікрорайоні школи”. Систематично проводилися інструктажі учнів щодо попередження травматизму в урочний та позаурочний час, під час перерв, свят і канікул, проведення загальношкільних заходів, участі в районних і міських заходах, екскурсій, культпоходів, турпоходів, подорожей, по дорозі до школи і додому. 
У школі реалізація  питання здорового способу життя передбачає організацію та проведення наступних заходів:

· днів, тижнів, місяців профілактики здорового способу життя;

· диспутів, дискусій, профілактичних консультацій;

· рольових ігор, вправ, вікторин, вечорів та свят здоров'я;

· тематичних лекцій, бесід, тренінгів щодо зміцнення здоров'я;

· спортивних та туристичних змагань;

· екскурсій, походів  рідномим краєм;

· шкільних спартакіад та естафет, “Стартів надій”;

· перегляду та обговорення кінофільмів на тему здоров'я;

· презентацій матеріалів журналів, газет, радіо, кінофільмів про репродуктивне здоров'я;

· щоранкова зарядка;
· практичних занять, годин спілкування на свіжому повітрі, виховних годин та шкільних лінійок;

· виставок дитячих творчих робіт, конкурсів малюнків про шкідливі звички;

· зустрічей із медичними працівниками, консультантами “Телефону довіри”,  спортсменами, тренерами; масових виховних заходів;

· батьківських зборів на теми здорового способу життя. 

З метою виявлення обдарованих дітей та залучення всіх учнів школи до позакласної діяльності у школі організовано роботу гуртків за інтересами.

	п/п
	Назва гуртка
	Керівник гуртка 
	Класи
	Кількість учнів

	1.
	«Джура»
	Смолій Г.Е.
	5-11
	20

	2.
	«Вахта пам'яті»
	Алексєєва О.О.
	9
	15

	Всього:
	
	
	
	35 учнів


У 2018-2019 навчальному році в школі працювало 2 гуртків. У цих гуртках було задіяно 35учнів, що становить 10,4% від загальної кількості. Результати своєї діяльності гуртківці представляли під час предметних декад та тижнів, брали участь у культурно-масових та суспільно-корисних заходах, які проходили в школі, у районі. 

З метою забезпечення виконання завдань патріотичного виховання в школі ведеться робота із створення кімнати бойової та трудової слави «Батьківщина», створено методичну раду музею, ведеться розробка наукової концепції, тематичної структури. Продовжується збір матеріалів за чотирма напрямками:

· „Історія селища Каменськ»;

· „Історія рідної школи”;

· „Каменськ у роки війни”;

· „Ветеран живе поруч із нами”.

· «Випускник року»

Організація та робота шкільного музею створює передумови для комплексного вирішення завдань виховної роботи: пошукова робота забезпечує виконання задач військово-патріотичного виховання, створення експозиції передбачає своєрідні трудові десанти і учнів, і батьків, що допомагає налагодженню тісних зв’язків сім’ї та школи в питаннях родинного та трудового виховання; участь школярів у оформленні тематичних експозицій веде до розвитку художньо-естетичних смаків та сприяє творчому розвитку особистості; активна пошукова діяльність підлітків дає можливість забезпечити їхню ефективну зайнятість у позаурочний час.

ІV. Психолого-педагогічна діагностика

У школі відсутні психолог та соціальний педагог. Тому класні керівники займаються  вивченням учнів свого класу. Знання особливостей дітей, їхніх інтересів, нахилів, потреб, рівня вихованості, мотивів поведінки та інших якостей дає їм змогу скласти цілеспрямований і дієвий план виховної роботи, організувати результативний щоденний виховний вплив на учнівський колектив загалом і на кожного учня зокрема. Для виявлення індивідуальних особливостей учнів використовують анкетування, тестування, бесіди, класні години, індивідуальну роботу. 

V. Керівництво та внутрішньошкільний контроль виховного процесу
Внутрішньошкільний контроль виховного процесу в ЗОШ №19 здійснюють

Директор школи Сальков Ігор Олексійович

Заступник директора з навчально-виховної роботи Чмир Людмила Іванівна (1 ст)

Заступник директора з виховної роботи Сірорез Любов Миколаївна (0,5 ст).

У школі працює педагог-організатор Рзаєва Крістіна Поладівна (1 ст).

Контрольно-аналітична діяльність з виховної роботи складалася з таких компонентів:

- вивчення та аналіз виховного процесу, його закономірностей;

- визначення найважливіших справ, термінів їх виконання;

- аналіз стану виховної роботи, планів роботи;

- вивчення змісту роботи класних керівників, керівників шкільних гуртків – вивчення документації (планів роботи класних керівників, керівників шкільних гуртків), сценаріїв загальношкільних заходів, контролю за виконанням запланованих заходів;

- виявлення недоліків і визначення шляхів їх усунення;

- повсякденна перевірка виконання рішень.

Протягом року питання виховної роботи розглядались на нарадах при директорі: «Організації роботи по попередженню дитячого травматизму», «Формування здорового способу життя в учнів», «Професійне самовизначення учнів», «Організація роботи з батьками», «Форми і методи право виховної роботи серед учнів», «Попередження шкідливих звичок серед учнів», «Робота з обдарованими та здібними дітьми».

Провели психолого-педагогічний семінар «Психолого-педагогічні аспекти виховання творчих здібностей школярів», педагогічні читання «Роль та місце громадянської освіти у формуванні компетентної особистості школяра».

Питання виховної роботи слухали на засіданні педагогічної ради: «Виховні цінносні орієнтири як чинник національно-патріотичного виховання».

 Провели методичні оперативки з питань «Планування роботи класних керівників на І та ІІ семестри», «Планування виховної роботи на І та ІІ семестри», «Розгляд та затвердження роботи методичного обʼєднання класних керівників на навчальний», «Ознайомлення з нормативно-правовими документами на навчальний рік», «Виховання правової культури – шлях до побудови правової держави», «Роль Ради профілактики правопорушень у вирішенні проблеми важковиховуваних учнів», «Метод проектів у виховній роботі класного керівника», «Особливості спілкування з підлітками: проблема етики спілкування вчителя з учнями», «Забезпечення психолого-педагогічної допомоги батькам у вихованні дітей», «Гармонізація родинного та шкільного виховання на засадах педагогіки життєтворчості», «Патріотичне виховання як соціально-педагогічна проблема сучасності», «Форми та методи формування національної свідомості та патріотизму серед школярів».

Розглядались питання виховної роботи на засіданнях Ради школи, засіданнях методичного об'єднання класних керівників, батьківських зборах.

Система виховної роботи в школі передбачала планування позаурочної виховної роботи, організацію методичної роботи з актуальних проблем виховання, організацію учнівського самоврядування, співробітництво з позашкільними закладами, громадськими, культурно-просвітницькими організаціями, правоохоронними органами в проведенні позаурочної виховної роботи в школі, сімейне виховання, педагогічний всеобуч батьків, керівництво позаурочною виховною роботою, контроль та корекційну діяльність.  

Реалізація основних завдань та принципів виховання здійснювалась за виховними проектами, які є продуктом творчого пошуку педагогів школи і дозволялили впроваджувати оригінальні виховні ідеї, форми та методи нетрадиційного навчання і виховання дітей.

Працюючи над реалізацією концепції виховної системи закладу, з метою розв’язання завдань соціально-комунікативного розвитку учнів, стимулювання розвитку творчих інтересів, самовдосконалення молоді, виявлення молодих обдарувань, розвитку здібностей підлітків за допомогою конкурсів і завдань, що розвивають авторські таланти, подолання вад особистісного розвитку, підвищення рівня сформованості ціннісних пріоритетів у виховній роботі школи були створені та реалізовані творчі проекти: «Осінній вернісаж - 2018», Шоу «Як дві краплі», «Пори року».

Інноваційною можна вважати таку форму аналітично-діагностичної діяльності адміністрації як презентація виховних проектів класних керівників, аналіз стану виховної роботи в класі за рік. Така робота в школі ведеться другий рік і дає можливість на матеріалі порівняння та систематизації визначити пріоритетні напрямки у виховній роботі кожного класу.

У цілому завдання , поставлені на 2018-2019 н. р., виконані.

Уся діяльність ЗОШ №19 як державної установи забезпечувала у 2018-2019 навчальному році реалізацію державного заказу на формування особистості учня та створення умов для її розвитку з урахуванням її можливостей, нахилів та інтересів.

VІ. Нормативно-правове забезпечення виховного процесу
Виховна робота в школі ґрунтується на науково-правовій базі освітньої галузі та є цілісною системою, що спрямована на всебічний розвиток дитини як особистості і громадянина, на забезпечення трудової підготовки та професійного самовизначення, на формування в дитини загальнолюдської гуманістичної моралі, на екологічне і фізичне виховання, на засвоєння визначеного потребами сучасності обсягу знань про природу, людину, суспільство. Стратегія розвитку виховної системи школи, враховуючи нормативні освітні документи, визначила приорітетні напрямки створення життєздатної системи безперервного навчання і виховання для досягнення високих освітніх рівнів, забезпечення можливостей постійного духовного самовдосконалення особистості, формування інтелектуального потенціалу як найвищої цінності нації.

У школі є необхідні нормативні документи, що регламентують діяльність закладу з питань виховної роботи, є папки накопичених матеріалів щодо ціннісних ставлень учнів, роботи з батьками, роботи учнівського самоврядування та інші. Папки з нормативних питань мають узагальнений перелік документів.

Педколектив продовжував працювати за інноваційними технологіями: КТС у навчальному та виховному процесі, методика ігрової діяльності, формування творчої особистості, організація групової діяльності школярів, педагогіка співпраці та широко використовував педагогічну технологію А. С. Макаренка, теоретичною основою для якої є концепція колективу.
З метою виявлення випадків насильства в школі проводилося анкетування у 8-11-х класах. У класах проведені бесіди з профілактики насильства серед дітей, про відповідальність перед законом за вчинення насильства.

З метою виявлення ступеню продуктивних взаємовідносин між учнями та вчителями, дотримання прав і обов’язків усіх учасників навчально-виховного процесу вивчалась проблема педагогічної взаємодії «Учитель-учень» серед учнів 7-9-х класів.

Протягом навчального року велика увага приділялась профілактичній роботі. Проводилися тематичні бесіди з учнями різних класів з метою запобігання девіантної поведінки та розвитку в дітях толерантності, співробітництва з навколишніми (5-8 кл). Це дало змогу продуктивному спілкуванню з учнями в позитивному контексті.

Роботу з попередження насильства класні керівники проводять з урахуванням вікових особливостей. Готуючись до занять на пропоновану тематику, учитель продумує план, підбирає ілюстративні матеріали, відео та кінофільми. 
Виховні заходи

	Форма проведення заходу
	Кількість заходів з попередження насильства
	Кількість заходів з формування толерантності

	Класна година
	10
	14

	Виховна година
	5
	11

	Бесіда
	17
	21

	Виховний захід
	5
	7

	Тренінг
	4
	6

	Диспут
	4
	5

	Дискусія
	5
	6


В 2018-2019 навчальному році в ЗОШ №19 цій роботі приділялося багато уваги. Класними керівниками були проведені наступні заходи: класна година «Ми всі такі різні» (1-А кл), гра-вікторина «Якщо я народився хлопчиком чи дівчинкою»(2-А кл), анкетування «Ваш рівень толерантності» (3-Б кл), виховна година «Вчимося толерантному спілкуванню» (3-А кл), виховна година «Я серед людей» (4-А кл), виховна година «Планета толерантності» (5-А кл), виховна година «Чуйність і доброта – два крила, на яких тримається людство» (6-Б кл), диспут»Що таке СНІД?» (7-А кл), класна година «Добре там, де є милосердя» (8-А кл), диспут «Що значить бути сучасним?» (9-А кл), диспут «Як уникнути конфлікту» (11-А кл). 

VІІ. Аналіз роботи методичного об'єднання класних керівників
Протягом  2018 - 2019  навчального року було проведено 4 засідання МО класних керівників, на яких розглядались різноманітні питання виховної роботи з учнями.  Згідно з принципами, вимогами та положеннями нормативних документів про освіту, у тому числі Закону України «Про загальну середню освіту», Національної доктрини розвитку освіти України у ХХІ столітті, Основних орієнтирів виховання учнів 1-11 класів у загальноосвітніх навчальних закладах, методичних рекомендацій із громадянської освіти та виховання в навчальних закладах у 2018/2019 навчальному році, Державної програми «Молодь України», відповідно до річного плану роботи школи,  робота ШМО в 2018/2019  навчальному році була спрямована на розвиток творчої особистості класних керівників, підвищення їх професійної майстерності, набуття ними практичних навичок, необхідних для здійснення виховного процесу. Роботу було зорієнтовано на реалізацію проблеми «Формування національно свідомої особистості учня». Основними завданнями були виховання патріотизму, громадянських якостей особистості; залучення школярів до національної та світової культури; формування в молоді розвиненої духовності, моральної, естетичної, трудової культури; різнобічний розвиток індивідуальності дитини на основі виявлення її задатків, здібностей; збереження морального та психічного здоров'я учнів; організація дозвілля вихованців, пошук нових його форм; розвиток дитячого самоврядування як осередку самореалізації.

Система методичної роботи з класними керівниками включає традиційні і нетрадиційні, колективні та індивідуальні форми її організації, які взаємодіють і доповнюють одна одну. Серед них - «круглі столи», консультації, творчі звіти, заняття з елементами тренінгу. Використовуються заслуховування та обговорення доповідей із питань теоретичної підготовки, з актуальних проблем навчання і виховання, практичні заняття з педагогами. У результаті проведеної роботи підвищилась якість підготовки класних керівників до проведення виховних заходів, розширився діапазон форм та методів, які ними використовувалися.

На засіданнях методичного об’єднання розглядалися питання щодо планування, структури та змісту виховної роботи в класах, опрацьовані основні нормативні документи та методичні матеріали з виховної роботи, вивчені питання громадянського виховання підлітків як соціально-педагогічної проблеми, використання в школі державної та шкільної символіки, значення родинного виховання  для учнів та форми індивідуальної роботи з батьками, сучасні способи представлення досягнень (портфоліо учня, класного колективу, рейтингова оцінка учня), методи впливу на розвиток особистості вихованця. Під час роботи засідань продовжували вивчати основні положення нормативно-правових документів, які стосуються організації виховної роботи у загальноосвітньому навчальному закладі. На засіданнях розглядали актуальні питання виховання, ділились досвідом роботи, підвищували професійну майстерність класних керівників, поглиблювали знання з теорії і методики виховання. Вивчали нові виховні технології, перспективний педагогічний досвід. Ознайомилися з досвідом роботи вчителів та класних керівників міста. Класними керівниками на практичних заняттях методичного об'єднання розглянули методику проведення виховних заходів за технологією КТС, удосконалювали проектні форми виховної роботи та особистісно орієнтовану технологію виховання, опрацьовано методичні рекомендації щодо вивчення соціальних, психолого-педагогічних умов проживання сім'ї, роботи з обдарованими учнями та учнями схильними до правопорушень.

Забезпечення реалізації мети та завдань щодо організації та проведення виховної роботи відстежується насамперед за вмінням здійснювати планування. При складанні загальношкільного плану виховної роботи та планів класних керівників враховувалася мета і завдання виховання, визначалися державні та нормативні документи, якими керується школа, рівень розвитку і вихованості учнів, аналіз роботи за минулий рік, пропозиції дітей, учителів, батьків, календар знаменних і пам'ятних дат. Зміст планів був спрямований на таку діяльність школярів, як пізнавальна, трудова, суспільно корисна, естетична, фізична, оздоровча. Планування виховної роботи здійснювалося на основі досліджень запитів учнів із різних напрямків виховної роботи - патріотичного, краєзнавчого, екологічного, естетичного. Результати опитування обробили, узагальнили. Таким чином, виховна діяльність школи відповідала запитам та інтересам учнів школи.

Очолює МО Алексєєва Олена Олександрівна. 

Активну участь у роботі шкільного методичного об’єднання взяли  Веременко Г.О., Онищенко Л.М., Алексєєва О.О., Арабаджи Н.В., Бельдей І.О.

З метою підвищення методичного рівня класних керівників проводилася наступна робота:

- взаємовідвідування класними керівниками виховних заходів з подальшим їх обговоренням;
- участь у вебінарах;

- участь у навчально-методичних тренінгах «Протидія гендерному насильству. Захист дітей» в рамках проекту «Екстрена підтримка та захист населення, постраждалого в конфлікті на Сході України» (сертифікати отримали всі класні керівники-учасники);

- участь у семінарах.
Цього року в рамках ЗОШ №19 узагальнювався та вивчався досвід виховної роботи класних керівників Веременко Г.О., Онищенко Л.М., Бельдей І.О., Алексєєвої О.О. Ці класні керівники протягом року проводили відкриті виховні заходи, надавали консультації, знайомили з власним цікавим матеріалом та ін.

Протягом навчального року колегам були запропоновані відкриті класні заходи:

	Клас
	Класний керівник
	Захід

	1-А
	Харченко О.В.
	«Прощання з Букварем»

	6-А
	Арабаджи Н.В.
	Виховний захід «Будьте відповідальними за все»

	5-А
	Алексєєва О.О., Бельдей І.О.
	Гра-квест «Я люблю Україну»


 Класними керівниками забезпечено участь вихованців у шкільних та районних конкурсах, акціях, фестивалях.

Аналізуючи роботу класних керівників, знову ж таки переконуємось у тому, що сьогодні дуже складно говорити про систему виховної роботи, оскільки кожен із класних керівників  намагається відшукати свої шляхи вирішення, здавалося, одних і тих же завдань. І чим вища майстерність класного керівника, тим результативнішим є процес виховання: менше конфліктів, більше доброти і взаєморозуміння у взаєминах між педагогом і його вихованцями. Помітно впроваджуються нові форми роботи, прагнення йти в ногу з часом. Працювати й творити в інтересах дитини, задля дитини. 
Розуміючи, що сьогодення потребує пошуку нових засобів і методів формування творчої особистості, творця нового суспільства, здатного до самостійної поведінки і дії, саморозвитку, самовдосконалення, самовизначення. Це актуально вирішується педагогами нашої школи завдяки використанню нових педагогічних технологій у своїй діяльності, а саме технологія виховання успішної особистості (Алексєєва О.О.), колективні творчі справи (Харченко О.В.), персоніфіковане (індивідуальне) виховання (Арабаджи Н.В.), розвивальне виховання (Оніщенко Л.М.), технологія саморозвитку особистості (Сірорез Л.М.). 

У школі працює творча група класних керівників з проблеми «Сучасні підходи до виховання національної гідності та патріотизму». Мета: формування патріотизму, відповідальності за долю нації, держави;  виховання розуміння високої цінності українського громадянства, внутрішньої потреби бути громадянином України;  формування поваги до Конституції України, державної символіки: Герба, прапора, Гімну України.  збереження і продовження українських культурно-історичних традицій;  виховання шанобливого ставлення до рідних святинь, української мови, історії; формування національної свідомості, людської гідності, любові до рідної землі, родини, народу; 
Склад творчої групи: класні керівники Алексєєва О.О., Львова А.А., Сірорез Л.М., Рзаєва К.П..
ЗАВДАННЯ ТВОРЧОЇ ГРУПИ 
1. Пошук ефективних форм і методів виховної роботи.

2. Збір, систематизація та опрацювання матеріалів.

3. Науковро-теоретичне вивчення проблеми.

4. Виявлення практичного досвіду серед класних керівників.

5. Індивідуальне консультування класних керівників по проблемі.

6. Провести анкетування з метою виявлення жорстокого поводження з дітьми.

7. Підготовка методичних рекомендацій по роботі над проблемою. 
Свої наробки класні керівники розміщують на сайтах: http://infourok.ru, http://www.proshkolu.ru, http://shkola19.at.ua 

У наступному році класним керівникам почати роботу над реалізацією проблеми «Створення життєвих компетентностей учнів на всіх етапах становлення особистості» та творчо підходити до планування своєї роботи, обговорювати теоретичні питання стосовно проблем сучасного виховання на засіданнях.
Класним керівникам продовжувати здійснювати індивідуальний підхід до учнів, відповідально ставитися до вивчення умов життя учнів, урізноманітнювати види роботи з батьками, залучати батьків до позакласної роботи школи. Слід ретельніше готуватися до проведення виховних годин, активно залучати до підготовки учнів, батьків, громадськість, урізноманітнювати форми проведення виховних годин, використовуючи інноваційні технології, чітко ставити  виховну мету і прикладати достатньо зусиль щодо її досягнення. 

Разом  із тим, у роботі методичного об’єднання спостерігаються певні недопрацювання:

· не проводиться діагностика різних аспектів виховного процесу та його результатів, бо у школі відсутній практичний психолог,

· недостатньо активні в проведені засідань більшість членів ШМО,

· відсутня систематизація напрацювань класних керівників з досвіду роботи з класом.

Аналізуючи  систему виховної роботи школи за 2018/2019 навчальний рік весь комплекс загальношкільних виховних заходів, були зроблені висновки, що  виховна робота в школі проводиться на  достатньому рівні.
На 2018/19 навчальний рік педагогічний колектив ставить наступні виховні завдання:
1. Продовжити виховання національно свідомої, здатної до творчої праці, фізично здорової особистості через комплексну роботу всього педагогічного колективу.

2. Формувати прагнення  кожного учня школи до здорового способу життя.

3.   Виховувати людину, здатну самостійно приймати свідомо правильне рішення у будь-якій ситуації.

4.  Надавати необхідну кваліфіковану допомогу у виборі майбутньої професії  та визначенні правильних орієнтирів у подальшому  житті.

5.   Працювати над вдосконаленням та розвитком системи учнівського самоврядування. Сприяти розвитку самоврядування в місті.

6.   Спрямувати роботу класного керівника для формування спільної програми дій школи і сім'ї у становленні юної особистості.

7.  Активізувати роботу із залучення дітей пільгових категорій до зайнятості  в гуртках  та секціях у позаурочний час.
8. Урізноманітнити форми та методи методичної роботи з класними керівниками.

9. Урізноманітнити форми та методи виховної роботи з учнями та їх батьками.
Розділ VІ
. 
ЕФЕКТИВНІСТЬ НАВЧАЛЬНО - ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ

1. Рівень навчальних досягнень учнів.

Якість знань за рік у % за рівнями.

2 - 4 класи:
Високий – 39 – 29 %
Достатній – 52 – 39 %
Середній – 44 – 33 %
 Початковий – 0 – 0 %

 5 - 9 класи:
Високий – 18 – 13 %
Достатній – 40 – 29 %
Середній – 75 – 54 %
Початковий – 5 – 4 % 

10 -11 класи:
Високий –0 –  0 %
Достатній – 5 – 31 %
Середній – 7 – 44 %
Початковий – 4 – 25 % 

Результати навчальних досягнень учнів школи за ІІ семестр 2018-2019 навчального року

	
	Високий рівень
	Достатній рівень
	Середній рівень
	
	Початковий рівень

	
	2-4
	5-9
	10-

11
	2-11
	2-4
	5-9
	10-

11
	2-11
	2-4
	5-9
	10-

11
	3-11
	2-4
	5-

9
	10-

11
	2-11

	І семестр

2018-2019
	23/

25,3
	16/

11,9
	0/

0
	39/

16,1
	40/

43,9
	40/

29,6
	5/

29,4
	85/

35
	28/

30,8
	74/

54,8
	8/

47,1
	110/

45,3
	0/

0
	5/

3,7
	4/

23,5
	9/

3,7

	ІІ семестр

2018-2019
	39/

28,8
	15/

10,9
	0/

0
	54/

18,7
	48/

35,6
	41/

29,7
	4/

25
	93/

32,2
	48/

35,6
	75/

54,3
	8/

50
	131/

45,3
	0/

0
	7/

5,1
	4/

25
	11/

3,8

	2018-2019 

Навчальний рік
	39/

28,8
	18/

13
	0/

0
	57/

19,7
	52/

38,5
	40/

29
	5/

31,3
	97/

33,6
	44/

32,6
	73/

53
	7/

43,7
	124/

42,9
	0/

0
	7/

5,1
	4/

25
	11/

3,8



У ІІ семестрі 2018-2019 н. р. та у річному оцінюванні  кількість учнів з високим рівнем навчальних досягнень збільшилася на 16 учнів,  у процентному відношенні на 3,5% через оцінювання учнів 2-их класів. У середній школі кількість учнів з високим рівнем у ІІ семестрі зменшилася  на 1 учня (- 1%), за навчальний рік збільшилася на 3 учні (+1,1%). У старшій школі  учнів з високим рівнем навчальних досягнень немає.


Також у ІІ семестрі збільшилася кількість учнів з достатнім рівнем навчальних досягнень на 8 учнів (- 2,8%) , за навчальний рік на 12 учнів (-1,4%) через збільшення кількості учнів, навчальні досягнення яких оцінюються. У початковій школі кількість учнів з достатнім рівнем зросла на 8 учнів, але у відсотках через збільшення кількості учнів, навчальні досягнення яких оцінюються, знизилася на 8,3%. За рік зростання становило 12 учнів (-5,4%). У середній школі кількість учнів достатнього рівня зросла на 1 (+0,1%),проте у річному оцінюванні повернулася до рівня І семестру. У старших класах за ІІ семестр зменшилася на одного учня (-4,4%), за рік – повернулася до рівня І семестру. 

           Кількість учнів з середнім рівнем навчальних досягнень у початковій школі за ІІ семестр збільшилася на 20 (+4,8%)  через оцінювання учнів 2-их класів, за навчальний рік зменшилася на  4 учні. У середній школі кількість учнів з середнім рівнем коливалася у межах +1, -1 за ІІ семестр та рік, що суттєво не вплинуло на кількість у відсотках. У старших класах кількість учнів середнього рівня залишалася стабільною.   

           Натомість  зросла кількість учнів з початковим рівнем навчальних досягнень у ІІ семестрі та за навчальний  рік: у середній школі на 2 учні (+1,4%), у старших класах залишилася стабільною.


У 7-А класі початковий рівень навчальних досягнень мають Довгопол Д.,Бушуєв А.,  Васюта Д., Каверін Б., у 9-А класі – Мизгін Д., у 8-А класі  з ІІ семестру мають початковий рівень Толкачєва В. , Автомонов М.. У 11-А класі початковий рівень мають Штепенко Д., Ворошиліна В., Бісерова К., Мальченко В.. Класним керівникам та учителям - предметникам, які працюють у цих класах, необхідно у 2019-2020 навчальному році здійснювати індивідуальний підхід до вказаних учнів, сприяти підвищенню мотивації до навчання, залучати батьків до постійного контролю рівня навчальних досягнень їх дітей.


Якість знань по школі за 2018-2019 навчальний рік становить 53,3%, що є вищім за середній  результатом. У порівнянні з результатами за  2017-2018 навчальний рік якість навчання збільшилася на 4%.



Підсумки 2018-2019 навчального року по класах.

	Клас
	Високий рівень
	достатній рівень
	Середній рівень
	Початковий рівень
	% якості навчання

	2-А
	6
	11
	7
	6
	70,83%

	2-Б
	5
	10
	6
	5
	71,43%

	3-А
	8
	7
	5
	8
	75,00%

	3-Б
	7
	9
	6
	7
	72,73%

	4-А
	7
	9
	9
	7
	64,00%

	4-Б
	6
	6
	11
	6
	52,17%

	5-А
	5
	11
	11
	0
	59,26%

	6-А
	3
	10
	11
	0
	54,17%

	6-Б
	7
	5
	11
	0
	52,17%

	7-А
	2
	7
	13
	4
	34,62%

	8-А
	0
	5
	11
	2
	27,78%

	9-А
	1
	2
	16
	1
	15,00%

	11-А
	0
	5
	6
	4
	33,33%

	11-Б
	0
	0
	1
	0
	0,00%



Традиційно високий відсоток якості знань у початкових класах. Кращій результати у 3-А класі – 75% (класний керівник Онищенко Л.М.). Також достатньо високий він у 3-Б класі -72,73 % (класний керівник Веременко Г.О.), 2-Б класі – 71,43% (класний керівник Зубань Т.П.) У середній школі найвища якість знань у 5А класі —59,62 % та 6-А класі  - 54,17% (класні керівники Бельдей І.О., Арабаджи Н.В.).


Найнижчий відсоток якості знань у 9-А класі – 15 % , хоча у 2017-2018 навчальному році він становив 22,2 % (класний керівник Алексєєва О.О.) .  Це свідчить, що індивідуальна робота учителів - предметників, класного керівника Алексєєвої О.О. не мала результативності. Низькою є якість знань учнів 7-А класу –34,62 % (класний керівник Темна Н.О.) після злиття класів, хоча у 2017-2018 навчальному році вона становила у 6-А - 53,3%, у 6-Б – 38,5% відповідно. Учні класу мають потенціал у навчанні, необхідно створити умови для його реалізації. Учні вказаних класів мають  низьку мотивацію до навчання. Також недостатнім залишається контроль за результатами навчальних досягнень учнів з боку батьків учнів класу.

            У порівнянні з 2017-2018 н. р. знизилася якість навчання у 4-Б класі на 2% (класний керівник Коваленко Т.А.), у 5-А класі на 3,4% (класний керівник Бельдей І.О.). Значне зниження у порівнянні з минулим навчальним роком відбулося у 6-А класі на 8,3% (класний керівник Арабаджи Н.В.)  та 6-Б класі на 10,3% (класний керівник Єфремов Д.О.). Це питання потребує аналізу з боку класних керівників з метою визначення основних причин такого зниження якості навчання та усунення їх у 2019-2020 н. р. 

            Зростання якості навчання у порівнянні з 2017-2018 н. р. відбулося у 3-А класі на 3,6% (класний керівник Онищенко Л.М.), у 8-А класі на 5,6% (класний керівник Львова А.А.). 

Висновки:

1.Рекомендовано посилити роботу з підвищення якості навчання в усіх ланках, покращити роботу з підвищення мотивації учнів до навчання в середній та старшій ланці.

2.Здійснювати індивідуальний та диференційований підхід до учнів, що мають середній та початковий рівень навчання.

3.Проаналізувати результати навчальних досягнень з метою виявлення учнів, які мають потенціал у навчанні (1-2 оцінок іншого рівня) та посилити індивідуальну роботу з ними у 2018-2019 навчальному році.
4. Учителям - предметникам, які мають зі свого предмету якість навчання нижче 50%, необхідно активізувати роботу з підвищення мотивації до вивчення предмету, розвитку пізнавального інтересу учнів.

2.Результати участі у предметних олімпіадах, конкурсах, МАН,
        Кількість учасників МАН – 1
        Кількість призерів та переможців МАН – 0
        Кількість учасників «МАН - ЮНІОР -ДОСЛІДНИК – 2019» - 3
        Кількість призерів та переможців «МАН - ЮНІОР -ДОСЛІДНИК – 2019» - 0
        Кількість учасників міських олімпіад – 4 учні
        Кількість призерів міських олімпіад - 0
Переможці міських олімпіад – 0
Учасники і переможці обласних олімпіад – 0
Учасники і переможці  Всеукраїнських олімпіад – 0
Учасники, призери і переможці Всеукраїнських інтернет – олімпіад – 177 учасників, 30 призерів, 88 переможець.
Не брали  участь в олімпіадах з предметів:
                      -   фізика;

· англійська мова;

· інформатика;
· хімія;

· історія;

· трудового навчання.
Переможці інших конкурсів і оглядів – 75
Призери інших конкурсів і оглядів - 83
Висновки:

1. Вважати роботу частини педагогів з підготовки учнів до участі у олімпіадах з предметів не задовільною.

2. Вважати роботу педагогів з підготовки учнівд о участі у предметних конкурсах задовільною.

3.Відмітити тенденцію до зростання результативності участі у предметних конкурсах. 
4. Необхідно систематизувати та посилити роботу з учнями, що мають здібності до навчання з підготовки до олімпіад та предметних конкурсів.

5. Необхідно посилити відповідальність учителів – кураторів, які працюють з обдарованими учнями, за якість підготовки та результативність участі учнів у предметних конкурсах та олімпіадах.

4.Результати державної підсумкової атестації
Звіт

про підсумки проведення державної підсумкової атестації

учнів 4-х класів ЗОШ № 19  у 2018-2019 навчальному році
	№ з/п
	предмет
	всього учнів
	здавали ДПА
	%
	Рівень навчальних досягнень учнів

	
	
	
	
	
	високий
	
	достатй
	
	середнй
	
	початковий

	
	
	
	
	
	кіл-ть
	%
	кіл-ть
	%
	кіл-ть
	%
	кіл-ть
	%

	1
	Математика
	48
	48
	100
	18
	37,5
	9
	18,8
	10
	20,8
	11
	22,9

	2
	Українська мова
	48
	48
	100
	15
	31,2
	13
	27,1
	18
	37,5
	2
	4,2


Звіт
 про підсумки проведення державної підсумкової атестації учнів 9-х класів

ЗОШ №19 у 2018-2019 навчальному році
	№ з/п
	предмет
	всього учнів
	здавали ДПА
	%
	Рівень навчальних досягнень учнів

	
	
	
	
	
	високий
	
	достатній
	
	середній
	
	початковий

	
	
	
	
	
	кіл-ть
	%
	кіл-ть
	%
	кіл-ть
	%
	кіл-ть
	%

	1
	Українська мова
	20
	20
	100
	3
	15
	4
	20
	12
	60
	1
	5

	2
	Математика
	20


	20
	100
	2
	10
	4
	20
	11
	55
	3
	15

	3
	Українська література
	20
	20
	100
	5
	25
	3
	15
	11
	55
	1
	5


Звіт

 про підсумки проведення державної підсумкової атестації учнів 11-А класу
ЗОШ №19 у 2018-2019 навчальному році
	№ з/п
	предмет
	всього учнів
	здавали ДПА
	%
	Рівень навчальних досягнень учнів

	
	
	
	
	
	високий
	
	достатній
	
	середній
	
	початковий

	
	
	
	
	
	кіл-ть
	%
	кіл-ть
	%
	кіл-ть
	%
	кіл-ть
	%

	1
	Українська 
мова
	15
	15
	100
	0
	0
	4
	26,7
	3
	20
	8
	53,3

	2
	Математика
	15
	7
	46,7
	0
	0
	0
	0
	6
	85,7
	1
	14,3

	3
	Англійська
 мова
	15
	6
	40
	0
	0
	1
	16,7
	4
	66,6
	1
	16,7

	4
	Історія

 України
	15
	10
	66,7
	0
	0
	2
	20
	7
	70
	1
	10

	5
	Біологія
	15
	7
	46,7
	0
	0
	0
	0
	5
	71,4
	2
	28,6


Висновки:
1. Результати ДПА загалом підтвердили рівень навчальних досягнень учнів  4,9 кл. у порівнянні з результатами річного оцінювання. Слід відмітит значну кількість учнів у 4 –б класі, які мають з математики початковий рівень з ДПА.
2. Педагогам – предметникам необхідно проаналізувати випадки розходження результатів ДПА та річного оцінювання, виявити причини, з’ясувати об’єктивність річного оцінювання. 
3. Результати ДПА у формі ЗНО учнів 11-А класу  загалом підтвердили рівень навчальних досягнень за навчальний рік з математики, історії України, біології, є значні розбіжності  результатів ДПА у формі ЗНО та річного оцінювання з української мови , англійської мови. Необхідно проаналізувати результати ДПА, виявити об’єктивність оцінювання.

ЗАДАЧІ ПЕДКОЛЕКТИВУ НА 2019 - 2020 НАВЧАЛЬНИЙ РІК:
Мета науково-методичної роботи школи залишилася незмінною:

· всебічне підвищення професійної компетентності кожного педагога, творчого потенціалу педагогічного колективу, рівня готовності до інновацій як фактору перспективного розвитку процесів навчання та виховання, удосконалення навчально-виховного процесу, підвищення якості навчання.

Головна методична задача:
· Визначення показників, що характеризуютьтворчий потенціал особистості учня .

· Розробка пакету діагностичних матеріалів для дослідження рівня розвитку творчого мислення учнів.

· Моніторинг якості навчання і компетентності учнів.

· Упровадження гнучких моделей організації навчально – виховного процесу відповідно до здібностей та нахилів учнів.

· Використання технологій продуктивного навчання з метою стимулювання креативності учнів.

· Упровадження інформаційних технологій, активізація самостійної роботи школярів.

· Формування позитивної мотивації навчання та вибору майбутньої професії.

· Допомога учням в оволодінні стратегією життєвого проектування і самореалізації особистості.

· Зміцнення фізичного, психічного та психологічного здоров’я молоді, запровадження здоров’язберігаючих технологій освітнього процессу.

· Підготовка педагогічних кадрів до використання інноваційних технологій .

· Підвищення рейтингу школи;

· Реалізація компетентісного навчання і виховання;

· Широке використання ефективних педагогічних технологій;

· Підвищення рівня професійної компетентності вчителя, іміджологічної культури, зростання мотивації до самовдосконалення;

· Результативність участі учнів школи у предметних олімпіадах з базових дисциплін, творчих конкурсах, МАН;

· Підвищення конкурентноздатності випускників;

· Створення здорового мікроклімату в школі, сприятливих умов для навчання і виховання, співпраці вчителя і учнів;

· Поступове переведення школи  в якісно новий стан;

Підготовка конкурентноспроможних випускників, адаптованих до життя у суспільстві, яке швидко змінюється
Мобілізація загальнолюдських цінностей як ресурсу особистісного зростання педагогів, відмова від педагогіки піклування, перехід до компетентнісно - орієнтованого навчання;
          Активізувати роботу з громадськістю, батьками з метою профілактики правопорушень, спільного виховання цілісної особистості;

           Продовжити роботу з покращення педагогічної етики та трудової дисципліни робітників школи та упровадження морально - етичних програм серед учнів.
Цілі і задачі виховної роботи на наступний рік.
На 2019-2020 навчальний рік  педагогічний колектив школи ставить наступні виховні завдання:

3. Продовжити виховання національно свідомої, здатної до творчої праці, фізично здорової особистості через комплексну роботу всього педагогічного колективу.

4. Формувати прагнення в кожного  учня школи до здорового способу життя.

3.   Виховувати людину, здатну самостійно приймати свідомо правильне рішення у будь-якій ситуації.

4.  Надавати необхідну кваліфіковану допомогу у виборі майбутньої професії  та визначенні правильних орієнтирів у подальшому  житті.

5.   Працювати над вдосконаленням та розвитком системи учнівського самоврядування. Сприяти розвитку самоврядування у місті.

6.   Спрямувати роботу класного керівника для формування спільної програми дій школи і сім ' ї у становленні юної особистості.

7.  Активізувати роботу із залучення дітей пільгових категорій до зайнятості  в гуртках  та секціях у позаурочний час.
8. Урізноманітнити форми та методи методичної роботи з класними керівниками.

9. Урізноманітнити форми та методи виховної роботи з учнями та їх батьками.
